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PROFESSOR RESPONSAVEL......: André Leme Fleury
PROFESSORES MINISTRANTES...... : - Adriana Cristina Ferreira Caldana, Ana Elisa Liberatore Bechara, Evaldo

Luiz Gaeta Espindola, Kelly Cristina Stéfani, Luciano Mendes, Maria José Carvalho Carmona, Marco Antonio
Carvalho Pereira

PROGRAMA
OBJETIVOS DA DISCIPLINA

A disciplina tem como principal objetivo propiciar a experiéncia de criagdo de empreendimentos sociais; com base na
aplicagao da abordagem da Startup Garage de Stanford, tendo inicio com a identificagdo de uma oportunidade em
contexto de vulnerabilidade, preferencialmente relacionada a Universidade de Sao Paulo, e sendo concluida com a
validagdo do produto minimo viavel (PMV) e com a elaboragao do canvas do modelo de negdcios. O produto sera
fruto da unido entre alunos da graduagao de diferentes cursos da USP, para que 0 intercambio de-informacdes e
colaboragdes possam fluir livremente dentro do universo empreendedor a ser explorado: Os desafios abordados nos
projetos desenvolvidos pelos grupos compostos por alunos das diferentes instituicdes seréo relacionados com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel propostos Organizagdo Unidas.

Esta iniciativa tem por objetivo compartilhar, alinhar e consolidar iniciativas de empreendedorismo social conduzidas
no contexto dos times Enactus atuantes nos diferentes campus da USP. O empreendedorismo € uma prioridade para
a Universidade de Sao Paulo pois transforma conhecimento académico ‘e tecnologias emergentes em inovagdes de
valor para a sociedade. Gragas a importancia da Universidade de Sao Paulo na-geragao de conhecimentos capazes
de promover a inovagao, na USP as agbes e programas de empreendedorismo tem como foco identificar e estruturar
0s caminhos para a jornada empreendedora no ambiente universitario, apoiar a capacitagao de alunos, docentes e
funcionarios de toda a universidade para inovar, dar suporte a criagao de oportunidades para o surgimento de novos
empreendedores e novos empreendimentos de impacto capazes de oferecer solugbes as demandas da sociedade e,
desta maneira, fortalecer a cultura empreendedora dentro e fora da universidade, de maneira a impulsionar o
desenvolvimento tecnoldgico e econdémico do“estado e do pais. A Enactus Brasil € uma associagdo sem fins
lucrativos constituida como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico. Tem como missao "unir os tops
lideres de hoje e os top lideres de amanha para criar.um mundo melhor e mais sustentavel, por meio da agéo
empreendedora™. Para isto, tem como objetivo disseminar principios e praticas eficientes de negdcios e
empreendedorismo aos alunos e professores universitarios por meio do desenvolvimento de agdes com foco na
melhoria da qualidade de vida de comunidades especificas. E uma rede global, atuando em 37 paises, em mais de
1.700 campi universitarios e congregando 70.500 estudantes e professores. Atualmente, a USP possui times Enactus
atuando nos campi USP Sao Carlos, EEL USP, ESALQ USP, FZEA USP, USP Cidade Universitaria, USP RP, USP
Sao Francisco e FMUSP. Estima-se que até o momento os times Enactus desenvolveram 46 projetos, contando com
a participagao de 1020 alunos, impactando aproximadamente 3.000 pessoas e tendo recebido mais de 40 prémios.
Considerando a importancia de promover a cooperagéo cientifica e a indissociabilidade do ensino, pesquisa e
extensao desejamos estreitar nossa cooperagao e firmarmos a Institucionalizagdo dos Times Enactus USP existentes
e possiveis Times Enactus USP que poderao integrar nossa Rede.

CONTEUDO RESUMIDO (EM REVISAO)

O curso é dividido nos tépicos a seguir:

1. Criagao de empreendimentos sociais a partir da resolugao de problemas complexos.
2. Abordagens do design thinking, do canvas e da startup enxuta.

3. Ferramentas e métodos para elaboragao de modelos e prototipagao rapida.

4. Métodos, técnicas e ferramentas para o desenvolvimento integrado de produtos e servicos.




5. Métodos, técnicas e ferramentas para a estruturagao de startups.

6. Alinhamento de empreendimentos nascentes com aceleradoras e incubadoras.
METODO

Os grupos serao formados com alunos de diferentes cursos das USP, privilegiando a multidisciplinaridade e a
multiculturalidade.

As aulas ocorrerao aos sabados pela manha, das 09:00 as 14:00, conforme calendario a ser entregue na primeira
aula. Serao 6 aulas ao longo do semestre e, em cada intervalo entre aulas os grupos de alunos participarao de
sessbes de mentoria de 30 minutos com os monitores da disciplina, onde serdo apresentados os resultados do
projeto e discutidas suas proximas agoes.

As aulas ocorrerao no formato online, utilizando diferentes recursos tecnolégicos, incluindo/ sistemas de
videoconferéncia, ambientes de gestdo da aprendizagem e ferramentas de comunicagio instantaneas. Caso
possivel, as instituicdes participantes poderdo adotar o formato hibrido para ministrar as aulas, considerando e
respeitando suas diretrizes especificas de segurancga.

Seréo selecionados 100 alunos, classificados de acordo com os interesses manifestados em relagéo aos objetivos de
desenvolvimento sustentavel propostos pela ONU. Os grupos serédo formados na primeira aula do curso e deverao
ser compostos por 5 alunos preferencialmente originarios das 5 cursos distintos:

O inicio da disciplina sera no dia 24 de abril de 2021
CRITERIO DE AVALIACAO

A avaliagao do curso sera baseada no engajamento dos alunos e na evolugéo dos projetos, tendo como base critérios
que serao informados no inicio do curso. Nao havera provas ou exames. O conteldo previsto para cada entrega
encontra-se detalhado na proxima sesséo.

5% Entrega Relatério 1

15% Entrega Relatério 2
15% Entrega Relatério 3
20% Entrega Relatorio 4

25% Entrega Relatorio 5

20% Apresentagao Final
CRONOGRAMA
DATA ATIVIDADE DESCRIGCAO
Agenda
= Apresentagao da disciplina
= Conceitos principais: origens e direcionamentos
24.04 (sabado) Aula 1 =  Pitch inicial
= Formagao dos grupos e alocagao do monitor
= Orientagcdo para pesquisa preliminar dos temas
escolhidos
26.04 (segunda)
- Atendimento 1 Dinamica
14.05 (sexta) Atendimento presencial ou a distdncia, com os monitores do curso,




de 30 minutos, uma vez no periodo, para apresentagdo e analise
dos resultados obtidos, identificagdo de hipdteses e formulagéo dos
testes que serao realizados

Detalhes da Entrega

= Titulo do Projeto
14.05 (sexta) Entrega do relatério 1 = Participantes
= Descrigdo da oportunidade de interesse
= Resultados da pesquisa secundaria
Agenda
= |dentificagdo de oportunidades
15.05 (sabado) Aula 2 ] I(céc—:érg;ﬂcagao € acesso aos usuarios (B2C) ou empresas
= Planejamento da imersao com usuarios (B2C) ou
empresas (B2B)
Dinamica
17.05 (segunda) Atendimento presencial ou a distancia, com 0s monitores do curso,
- Atendimento 2 de 30 minutos, uma vez no periodo, para apresentagdo e analise
28.05 (sexta) dos resultados obtidos, identificagéo de hipdteses e formulagdo dos
testes que serao realizados
Detalhes da Entrega
= Titulo'do Projeto
= Participantes
28.05 (sexta) Entrega do relatério 2 = Resultados das entrevistas e observacoes
= _Andlise e consideragbes sobre o levantamento
preliminar
= Principais problemas e oportunidades identificadas
Agenda
= Sintese
29.05 (sabado) Aula 3 = Desenvolvimento de personas, mapa de empatia,
diagrama de afinidades, jornada do usuario e point of
view (POV)
Dinamica

31.05 (segunda)

11.06 (sexta)

Atendimento 3

Atendimento presencial ou a distancia, com os monitores do curso,
de 30 minutos, uma vez no periodo, para apresentagdo e analise
dos resultados obtidos, identificagdo de hipéteses e formulagédo dos
testes que serao realizados

11.06 (sexta)

Entrega do relatério 3

Detalhes da Entrega

Titulo do Projeto

Participantes

Diagrama de Afinidades dos problemas
Personas

Mapa de Empatia

Jornada do Usuério

Point of View (POV)

Consideragoes




Agenda
= |deagao

12.06 (sabado) Aula 4 = Prototipagao
= Canvas da proposta de valor
= Elaboragao de hipoteses e testes para validagao
Dinamica
14.06 (segunda) Atendimento presencial ou a distancia, com os monitores do curso,
- Atendimento 4 de 30 minutos, uma vez no periodo, para apresentagdo e analise
02.07 (sexta) dos resultados obtidos, identificagdo de hipdteses e formulagao dos
testes que serao realizados
Detalhes da Entrega
Conteudo:
= Titulo do Projeto
- = Participantes
02.07 (sexta) | Entrega do relatorio 4 - Protétipo ou Produto Minimo Viavel (PMV)
= Hipdteses iniciais e testes
= Canvas de Proposta de'Valor
= Resultados obtidos
Agenda
03.07 (sébado) Aula 5 : Eil:cs;;]ness Model Canvas (BMC)
=  Préximos passos
Dinamica
05.07 (segunda) Atendimento presencial ou a distancia, com os monitores do curso,
- Atendimento 5 de 30 minutos, uma vez no periodo, para apresentagdo e analise
23.07 (sexta) dos resultados obtidos, identificagdo de hipéteses e formulagédo dos
testes que serao realizados
Detalhes das Entregas — Relatoério Final
1. Descrigao da oportunidade de interesse
2. Entrevistas
3. Observagao
4. Consideragbes
5. Sintese - Design Thinking
6. Consideragdes
7. Rascunhos do Protétipo ou Produto Minimo Viavel
(PMV)
8. Validagao — Hipodteses Iniciais e testes
23.07 (sexta) Entrega do relatério 5 9. Canvas da Proposta de Valor

10. Resultados obtidos

11. Andlises e consideragdes sobre os resultados obtidos
12. Canvas

13. Hipoteses iniciais e testes

14. Resultados obtidos com o teste do Canvas

15. Consideragdes FinaisDetalhes das Entregas

Detalhes da Entrega — Apresentagao Final — Pitch de 3 minutos
-8 a 10 slides
- Titulo do projeto;
- Hipoteses, testes e pivotamento;




Agenda

ol (Eleenls) HIE Apresentacoes Finais
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