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REGULAMENTO DE SUBMISSAO DE TRABALHOS PARA SELEGCAO
22 JORNADA DE ANALISE DO COMPORTAMENTO USP RP

1. Do regulamento e sua aplicagao
1.1 A Comissao Organizadora da 22 Jornada de Analise do Comportamento USP RP,
no uso de suas atribui¢cdes, vem tornar publico o regulamento de submissao de
trabalhos para selegao, a serem apresentados em formato de poster na 22 Jornada
de Andlise do Comportamento USP RP, a qual sera realizada no campus Ribeirdao
Preto, nos dias 27 e 28 de abril de 2019.
1.2 A Comissao Cientifica € composta por estudantes de pds-graduagdo e tem
como atribuigdes avaliar os conteidos dos trabalhos submetidos, verificando se
estdo seguindo as orientagbes deste regulamento e realizando a apreciagao na
apresentacao dos poOsteres no dia do evento.
1.3 E de inteira responsabilidade do participante a leitura prévia do contetido deste
documento, sendo que no ato da submissao do trabalho o candidato devera declarar
ciéncia de seu conteudo, bem como sequir as orientacdes deste regulamento. O nao
cumprimento das orientagdes aqui descritas podera implicar em uma negativa na
apreciacgao do trabalho submetido.

2. Da submisséo de trabalho e da selegao
2.1 O apresentador do trabalho deve, obrigatoriamente, estar inscrito e ter realizado
0 pagamento para a 22 Jornada de Analise do Comportamento USP RP; co-autores
do trabalho ndo precisam estar inscritos no evento.
2.2 O periodo para submissao de trabalhos é de 18 de fevereiro a 29 de margo de
2019, pela modalidade online.
2.3 Uma pessoa so podera estar inscrita como apresentadora em apenas um poster
como primeiro autor; essa limitacdo do numero de trabalhos como apresentador nao
impede que o participante seja co-autor em outros trabalhos. Sera considerado
apresentador aquele cujo nome tiver sido fornecido no formulario de submissao.
2.4 No ato da submissao, o candidato devera:
241 Preencher o formulario de submissdo, disponivel no site
http://sites.usp.br/jacusprp/submissao-de-trabalhos/;
2.4.2 Assinalar a concordancia com os termos aqui descritos;
2.4.3 Fazer upload do arquivo do resumo do trabalho, em formato .docx ou .pdf;
2.4.4 Enviar sua submissao.
2.5 Os trabalhos submetidos serao encaminhados a Comissao Cientifica na ordem
de sua chegada para submissao e sera feita uma andlise do resumo quanto a sua
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adequacao as normas descritas nos subitens seguintes. Se o resumo estiver
devidamente adequado, claro e pertinente, sera aprovado.
2.6 Os resumos de trabalhos devem ter as caracteristicas de formatagao descritas
abaixo. Utilize o modelo para preenchimento e envio do resumo, disponibilizado aqui,
que ja possui as caracteristicas de formatacgao.
2.6.1 Todas as margens do documento devem estar configuradas em 3 cm.
2.6.2 Titulo do trabalho no topo da pagina, centralizado e com espagamento
simples. Fonte Times New Roman, tamanho 14, com todas as letras maiusculas
e em negrito. O titulo deve ser claro, conciso e indicar o conteudo do trabalho.
2.6.3 Nome do(s) autor(es) centralizado(s), na linha abaixo do titulo, com fonte
Times New Roman, tamanho 12 e espagamento simples. O nome do
apresentador deve estar sublinhado. O(s) nome(s) completo(s) do(s) autor(es)
deve(m) estar escrito(s) por extenso, com apenas as iniciais mailsculas.
Correto: "Joao Souza Silva".
Incorreto; "Jodo Souza", "JOAO SOUZA SILVA", "Silva, J. S.", "Silva, Jodo Souza".
2.6.4 Na linha imediatamente apds o(s) nome(s) do(s) autor(es) deve constar o
endereco eletronico do apresentador. Este deve estar centralizado, com fonte
Times New Roman, tamanho 12, espagamento simples e sem destaque em
negrito, italico ou sublinhado.
2.6.5 A vinculagao institucional de cada autor deve ser explicitada utilizando
numeragao sobrescrita, sendo que o(s) nome(s) da(s) instituicdo(des) deve(m)
ser escrito(s) por extenso e em itdlico, fonte Times New Roman, tamanho 12, na
linha imediatamente apds o endereco eletronico do apresentador, sendo
maiusculas somente as iniciais. Para mais de uma instituicao deve-se separar os
nomes de cada uma por ponto e virgula.
Correto: "Universidade de Sao Paulo".
Incorreto: "USP" ou "UNIVERSIDADE DE SAO PAULO".
2.6.6 Para iniciar o resumo deve-se pular uma linha apés o(s) nome(s) da(s)
instituicdo(des). O corpo do texto deve ser escrito com fonte Times New Roman,
tamanho 12, com espagamento simples, sem destaques em negrito, italico ou
sublinhado; deve conter o minimo de 20 linhas e maximo de 30 linhas; deve ser
escrito em um unico paragrafo, justificado com a primeira linha tendo recuo de
1,25cm a direita, sem subtitulos (como "Objetivos”, "Método", etc.).
2.6.7 No resumo nao deve haver imagens, tabelas, figuras, graficos, planilhas,
nem similares. Também, excetuando-se os casos em que seja imprescindivel
pelo teor do trabalho (referéncia a instrumento de coleta, obra de autor que seja
foco de estudo conceitual, etc.), ndo devem ser feitas citagdes com referéncia,
por exemplo: "segundo De Souza (2004), o comportamento é.." ou "o
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comportamento (DE SOUZA, 2004) é...".
2.6.8 No final da pdgina e alinhada a direita, a sigla da instituicao financiadora,
se houver.
2.6.9 O nome do arquivo deve ser apenas o nome completo do apresentador,
sem acentos, com as palavras separadas por underline ().
Correto: “joao_souza_silva”
Incorreto: “Jodo Souza Silva”; “JOAO SOUZA SILVA”; “Joao”; “Resumo Joado"...
2.7 Devem constar no texto do resumo do trabalho, de maneira clara e objetiva, os
seguintes aspectos (sem a utilizagdo do recurso de "subtitulos” para diferencia-los):
objetivo(s), método, resultados (principais, se for o caso) e conclusdes.
2.8 Serao aceitos somente trabalhos empiricos e/ou tedricos, cujo teor esteja
relacionado aos grandes temas da Anadlise do Comportamento, sendo eles, de
maneira resumida: tratamento de aspectos tedricos, filoséficos, metodolégicos,
conceituais e/ou de interpretacao na Analise do Comportamento e/ou Behaviorismo
Radical; tratamento de aspectos tedricos, filoséficos, metodoldgicos, conceituais
e/ou de interpretagdo em outros behaviorismos; estudos, experimentos, trabalhos
conceituais e/ou de revisao bibliografica em Ciéncia do Comportamento, seja basica,
translacional ou aplicada, sejam seus sujeitos (se for o caso) humanos ou nao;
critica ou complementacdo as abordagens acima relacionadas; aproximagdes em
relacdo as abordagens acima relacionadas.
2.9 Os participantes apresentadores dos trabalhos serdao comunicados no dia 8 de
abril pelo e-mail cadastrado no formulario de submissao de trabalho ou presente no
resumo submetido, informando se foram selecionados para apresentacao ou nao.
2.10 Serao selecionados resumos que demonstrarem:
2.10.1 Clareza e objetividade em todos os seus aspectos.
2.10.2 Pertinéncia do trabalho em relagao aos grandes temas abordados pela
Analise do Comportamento.
2.10.3 Potencial e pertinéncia para o debate e discussdao do trabalho,
resultados e/ou método empregados na pesquisa.
2.10.4 Aspectos de inovagado na pesquisa nos objetivos, método, resultados
e/ou conclusodes.
2.10.5 Fundamentacgao tedrica do estudo.
2.11 A Comissao Cientifica sera responsavel pela tramitacdo das avaliagdes dos
trabalhos submetidos, as quais serdo realizadas por pareceristas ad hoc. Cada
trabalho sera indicado pelos pareceristas como “Aceito”, “Aceito com Modificagdes”
ou “Recusado”. Apenas resumos “Aceitos com Modifica¢des” poderdo ser editados
pelos autores apds o recebimento da avaliagao.
2.12 Serao aceitas propostas nos idiomas portugués, inglés e espanhol.
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3. Da apresentacao dos trabalhos
3.1 A apresentagao dos trabalhos é no formato de pOster, em uma mostra para o
publico do evento, com todos os trabalhos selecionados, simultaneamente; a
apresentacao é parte da programacgao do evento e ocorrera no sabado, dia 27 de
abril, das 13h45 as 14h30.
3.2 Certificados digitais serdo emitidos aos trabalhos que forem efetivamente
apresentados, e enviados para o e-mail do apresentador em até dois meses apos o
término do evento.
3.3 Sugere-se que o poster tenha a dimensao de 90cm x 120cm. As fontes utilizadas
nao devem ser de tamanho inferior a 30. O titulo deve ter destaque e recomenda-se o
uso de fonte superior a 60. Aconselha-se o uso de fundo branco para o péster e
cores escuras para o corpo do texto.
3.4 Ap6s o titulo, informe o(s) nome(s), e-mail(s) e instituicdo(des) do(s) autor(es) e
orientador(es) da atividade, como nas orientagdes para submissdo do resumo. O
poster deve contemplar o conteudo da atividade realizada, informando objetivos,
métodos, resultados e conclusodes.
3.5 Os posteres serao apreciados por avaliadores da Comissao Cientifica e, portanto,
a presenca do apresentador é obrigatéria durante a sessao.
3.6 Os posteres deverao ser retirados pelo apresentador imediatamente apds a
sessao ou serao inutilizados.
3.7 Posteres ja usados em outros eventos podem ser reutilizados para a
apresentagao na 22 JAC USP RP.

4. Informagdes e casos omissos
4.1 Os participantes deverao ter conhecimento do presente regulamento a priori da
inscricdo e, em caso de duvidas, entrar em contato com a organizagado do evento
para maiores esclarecimentos;
4.2 Informagdes adicionais podem ser obtidas através do site
http://sites.usp.br/jacusprp/ ou pelo e-mail inscricoesjacusprp@gmail.com;
4.3 Casos omissos no presente regulamento deverao ser avaliados pela Comissao
Organizadora.

Ribeirdo Preto, 01 de fevereiro de 2019.

Comissao Organizadora
22 Jornada de Analise do Comportamento USP RP
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