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Ilusão de Müller-Lyer

Acurácia   x Precisão



Ri = Resposta
EP = Estímulo Padrão
PIS = Ponto de Igualdade Subjetiva    (média das Ri)
EC = Erro Constante (PIS-EP)
EVi = Erro Variável  -> medida de dispersão -> LD

Erro Médio = média dos valores absolutos de EVi
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r2 = coeficiente de determinação

Corresponde a  taxa de variância comum entre 
as variâncias de duas variáveis correlacionadas.

r2
Variância A

Variância B



Fidedignidade
(Confiabilidade, Precisão, Consistência)

Psicometria Clássica

Xobservado = Xverdadeiro + erro

Variância real Variância  do erro

Estável no tempo, consistente entre formas, livre 
de diferenças entre resultados

Amostragem 
de conteúdo

Amostragem
de tempo 

outros

Variância total



Fontes de Erros



Estimação da Fidedignidade

• Metódo Teste-Reteste
(coeficiente de correlação entre os resultados da 1.a e 2.a sessão)

• Método das Formas Paralelas (alternativas) 
(coeficiente de correlação entre os resultados da 1.a e 2.a forma)

• Método da Divisão em Metades

- fórmula SB

- fórmula K-R 20

- alpha de Crombach



Método da Divisão em Metades
Fórmula Spearman-Brown



Fórmula Kuder-Richardson 20 (K-R 20)





Erro Padrão da Medida (Mensuração)

r tt = 1 – (se
2 / st

2 ), portanto:  se
2 = st

2 - r tt

se = st 𝟏 − 𝐫tt

Onde:

se = erro padrão da medida

st = desvio padrão da distribuição

r tt = precisão do teste


