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Resumo: O artigo pretende trazer para o de-
bate informacoes sobre os processos a serem
alavancados durante o préximo governo do
presidente eleito Lula referente as politicas
setoriais para a cultura, passando pela rees-
truturacdo do Ministério da Cultura, desman-
telado pelo governo Jair Bolsonaro, até aos
programas e projetos estruturantes da pasta, a
partir de um processo participativo com o se-
tor cultural, seus artistas, agentes e trabalha-
dores.

A gestdo 2023/2026 do Governo Lula, que inaugura uma pro-
messa de retorno a efetiva democracia no pais, terd importantes
desafios a frente de diversas politicas e, na cultura, os desafios
serdo robustos, passando pela recriacdo do Ministério da Cul-
tura a reativacao dos principais programas e projetos que foram
interrompidos de forma brusca nas gestdes Michel Temer e Jair
Bolsonaro.

Muitos serao os desafios do Governo Lula em varias frentes
e, no que se refere a cultura, tratada de forma tdo dura e desres-
peitosa durante o governo Jair Bolsonaro, sera significativo que
as promessas de campanha, consolidadas em seu programa de
governo, sejam encaminhadas, de forma comprometida e dialé-

gica, com os agentes culturais de todo o pais.
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A equipe de transicdo do Governo Lula, coordenada pelo vice-
presidente eleito Geraldo Alckmin e instituida no dia 08 de no-
vembro de 2022 por meio de uma portaria do Executivo, sediada
no Centro Cultural Banco do Brasil, instituiu 31 grupos técnicos
de trabalho, composta por pessoas nomeadas na equipe de tran-
sicdo e diversos voluntdrios, uma divisdo de grupos semelhantes
a composicao dos Ministérios para proceder as analises setoriais
das politicas publicas e organizar um plano de trabalho sistema-
tico. Os grupos técnicos estiveram sob a coordenacao do ex-mi-
nistro Aloizio Mercadante, que preside a Fundacdo Perseu
Abramo e que organizou o programa de governo da chapa Lula-
Alckmin.

O relatério, a ser entregue aos futuros ministros e ministras,
sera como um primeiro diagndstico, um “termémetro” da poli-
tica publica, que funcionara como uma analise preliminar da es-
trutura do Executivo Federal, visando subsidiar as respectivas
pastas.

No que se refere ao grupo de trabalho da cultura, os princi-
pais nomes que o compuseram foram a atriz Lucélia Santos, a
cantora Margareth Menezes, a deputada federal Aurea Carolina,
o0 ex Ministro da Cultura Juca Ferreira, o musico e poeta pernam-
bucano Antdnio Marinho e o Secretario Nacional de Cultura do
PT Marcio Tavares.

Cabe destacar que foi de competéncia do grupo técnico a ana-
lise da estrutura da Secretaria Especial de Cultura, com o obje-
tivo de elencar as acOes necessarias para a rearticulagdo do Mi-
nistério da Cultura. Além disso, o grupo deverd apontar quais as
medidas tomadas durante o governo Bolsonaro deverao ser re-
vogadas, bem como fazer o levantamento do orcamento dispo-

nivel e as possiveis fontes de recursos para o ano de 2023.
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Diversas entidades e instancias de participacao social como

féruns, conselhos, a exemplo do Conselho Nacional de Politica

Cultural (CNPC) e do Férum das Associagoes dos Servidores Fe-

derais da Cultura encaminharam as suas demandas e proposi-

¢oes para o GT de Cultura.

No documento apresentado no dia 09 de dezembro pelo Fé-

rum das AssociacOes dos Servidores Federais da Cultura, eles

elencam cinco principais linhas de atuacao para os primeiros

dias de governo, dentre os quais, cabe destacar:

Recriacdo do Ministério da Cultura e do Sistema Fede-
ral de Cultura, com a retomada das politicas culturais
como politicas de Estado democraticas e participati-
vas, articuladas com os entes federativos, através do
desenvolvimento do Sistema Nacional de Cultura, por
meio da retomada da producao de dados, da realizacdo
de diagndsticos e estudos sobre o quadro atual das ins-
tituigcOes e suas politicas; da recomposigido e garantia
de or¢camento préprio, da institucionalizacdo de ins-
tancias participativas, programas e projetos em mar-
cos legais e normativos, da capilarizacdo da estrutura
do Ministério da Cultura, estendendo a atuacédo da ad-
ministracdo direta e das fundagdes e autarquias em to-
das as unidades da federacao, fortalecendo seu carater
publico. 2) Criacdo de uma arquitetura de participagao
social, com respaldo em marcos legais e integrando o
organograma do Sistema Federal da Cultura, com es-
tabelecimento de 6rgéos colegiados com participagao
social, incluindo os servidores, e de instancias para a
participacgdo da sociedade civil na gestéo das politicas
publicas de cultura, para atuar no planejamento,
acompanhamento e avaliagdo das politicas culturais.
3) Imediata revogacdo de atos normativos, inclusive
decretos, editados desde o golpe de 2016, que contra-
riam a missdo institucional dos 6rgios federais de cul-
tura, assim como imediata exoneracao de ocupantes
de cargos de gestao alinhados com o desmonte das po-
liticas publicas, com o assédio moral e institucional
promovido pelo atual governo e rechago a participa-
¢do, na estruturacdo das equipes do futuro MinC e de
suas vinculadas, de integrantes dos ultimos dois go-
vernos alinhados com a perseguicdo ideoldgica e des-
monte do MinC, das politicas culturais e da participa-
¢do social democratica. 4) Composicdo de equipes de
gestdo com quadros técnicos, com capacidade politica
e perfil afinado ao projeto cultural do novo governo,
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por meio de processos transparentes (como chamadas
publicas para selecdo de ocupantes de cargos de ges-
tao), valorizando a participacéo dos servidores dos 6r-
gaos da cultura. 5) Valorizacdo dos servidores, por
meio de uma politica efetiva de gestdo de pessoas, que
avalie e reformule os Programas de Gestdao de Desem-
penho instituidos pela Instrucdo Normativa 65 e que
visem a reformulacéo e ao fortalecimento da carreira,
por meio da reestruturacdo dos cargos, da criagdo e re-
composicdo dos postos de trabalho, inclusive postos
extintos e preferencialmente terceirizaveis (com aten-
¢do especial ao DECRETO N° 9.262, DE 9 DE JANEIRO
DE 2018 e a PORTARIA N° 443, DE 27 DE DEZEMBRO
DE 2018), garantindo o protagonismo dos servidores
na reconstrucao do MinC e no planejamento, gestao,
implementacdo e avaliacdo das politicas publicas de
cultura. (RIO DE JANEIRO, 2022, p.2-3).

Até o fechamento do referido artigo, o presente relatério es-
tava em sigilo, porém, o que foi noticiado amplamente junto a
imprensa e por membros que compuseram o GT foram cinco
pontos principais, muitos destes consonantes com as questdes
apontadas no documento do Férum de Servidores e em outros
documentos encaminhados ao GT, a saber:

1.Um alerta sobre pontos envolvendo os érgaos de controle
interno e externo, tais como Tribunal de Contas da Unido, Mi-
nistério Pablico Federal; 2. As prioridades do orcamento pu-
blico, a fim de que ndo comprometam os principais programas
do setor no primeiro trimestre de 2023; 3. Os atos normativos a
serem revogados, ndo apenas compreendendo as reduc¢des dos
valores a serem pagos aos profissionais com recursos da Lei
Rouanet, mas, também, da Fundacao Palmares, do Instituto do
Patrimo6nio Historico e Artistico Nacional (IPHAN), Conferén-
cia, Conselho Nacional de Politica Cultural, 4. Medidas priorité-
rias, com sugestOes de recorte a ser priorizado nas politicas cul-
turais e, por fim; 5. Reestruturacdo do Ministério da Cultura e

entidades vinculadas. O GT contou, ainda, com servidores de
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carreira da Cultura hoje vinculados a Secretaria Especial da Cul-
tura para organizar a documentacao pertinente ao setor e, tam-
bém, com consultores especialistas.

Destacamos, também, dentre as medidas prioritdrias, a exe-
cucdo dos recursos da Lei Aldir Blanc e Paulo Gustavo por meio
do Fundo Nacional de Cultura (FNC), que foram aprovadas pelo
Legislativo, receberam o veto do Governo Federal, o Legislativo
conseguiu derrubar o veto, mas os recursos ndo foram empe-
nhados em 2022 e nem previstos na Lei Or¢amentdria Anual de
2023.

E importante sinalizar o convite feito e aceito i artista e ges-
tora cultural Margareth Menezes para ser a Ministra da Cultura
na nova gestao. Mulher negra e uma das cem personalidades ne-
gras mais influentes do mundo pela Most Influential People of
African Descent (MIPAD) da Organizagdo das Nagdes Unidas
(ONU), a futura ministra da Cultura é fundadora e presidente da
entidade criada em 2004 em Salvador chamada Fabrica do Fu-
turo, baseada nos eixos de educacao, cultura e sustentabilidade,
além de ser embaixadora junto a Internacional Organization of
Folk Art (I0V) da Organizagao para as Nagoes Unidas para a Edu-
cacdo, a Ciéncia e a Cultura (UNESCO), ademais de ter milhares
de copias vendidas e indicacées ao Grammy e Grammy Latino.

Assim, findo o processo de trabalho da equipe de transicao,
reiteramos que serd complexa a atuacdo do Ministério da Cul-
tura, de “arrumar a casa”, de um Executivo mais parecido com
“terra arrasada” em 2022, é importante a nomeacao de uma mu-
lher, negra, artista, gestora cultural e comprometida com a
pauta progressista como a futura ministra Margareth Menezes a
frente do Ministério da Cultura, para atuar no processo de de-
mocratizacao da pasta e nos diversos eixos estruturantes dos

programas e projetos que foram duramente consolidados nas
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gestoes anteriores do Partido dos Trabalhadores na esfera fede-
ral.
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