Sdo Paulo, 19 de maio de 2014.

CODAGE/CIRC/007/2014
atrh/Igsa Ref.: Banco de Oportunidades da USP

Senhor (a) Dirigente

Com o intuito de promover, dentro da Universidade, a mobilidade de
servidores serd disponibilizado a partir desta data, o Sistema USP Oportunidades
(http://uspdigital.usp.br/boportuni) em versdo piloto. O sistema podera ser acessado on-line, por
meio do numero USP e da senha tnica dos sistemas corporativos. O tutorial com orientagoes
para utilizagdo esta disponivel no préprio sistema.

Esta ferramenta institucional permitira o cruzamento de dados entre os
curriculos, perfis e anseios dos servidores com desejo de novos rumos profissionais e as
necessidades das Unidades/Orgdos.

Os servidores poderdo cadastrar no sistema suas habilidades,
conhecimentos técnicos, idiomas, locais de interesse e promover a divulgagéio de seu perfil. O
sistema também permitird ao usudrio visualizar oportunidades compativeis com suas fungdes.
Nesta fase experimental, somente servidores dos Orgdos Centrais poderfo participar do processo.

As Unidades/Orgdos cadastrarfio suas necessidades, especificando
tanto as atividades a serem desenvolvidas quanto as habilidades e conhecimentos necessarios.
Inicialmente, o cadastro ser restrito a 3 (trés) solicitagdes e estara disponivel para Unidades de
Ensino e Pesquisa, Museus e Institutos Especializados. Apds o cadastro, a solicitagdo sera
analisada pela Comissdo de Empregos Publicos e Estruturas Organizacionais e, sendo aprovada,
serd liberada no sistema possibilitando, assim, a busca de servidores com o perfil desejado.

Apbs as tratativas entre os servidores e Unidades/Orgfios e visualizada
a possibilidade de éxito, o trimite deverd ser seguido como ja ocorre hoje, com a concordéancia
dos dirigentes, dos respectivos Conselhos Técnico-Administrativos (CTA) ou Orgfos
equivalentes envolvidos e a concordéncia do servidor, conforme regras do Manual de Normas e
Diretrizes disponivel no site do DRH (www.usp.br/dth).

Nos casos dos servidores cujas fungdes ja foram agrupadas pelo
Plano de Classificagio de Fungdes vigente, para a efetivacio da transferéncia, o servidor devera
solicitar a alteragio da nomenclatura de sua fungéo, o que pode ocorrer concomitantemente
transferéncia, por meio de formulario especifico (procedimento também disponivel no Manual
de Normas e Diretrizes).

\

Sugestdes e esclarecimentos poderdo ser encaminhados a
ATRH/DRH, pelo e-mail oportunidades@usp.br .

Aproveitamos o ensejo para renovar protestos de estima e
considerago.

Atenciosamente,

Prof./Dr. Rudinei Toneto Jinior
Coordenador de Administragdo Geral



