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O presente informativo, de periodicidade mensal, tem por objetivo manter a comunidade universitaria
informada sobre o comportamento da arrecadagao do ICMS e a evolucdo do comprometimento dos recursos
provenientes do Tesouro Estadual com os gastos gerais da Universidade.

Valores em RS milhées

Resumo da Execugdo Jan-Fev./2022 Jan-Fev./2023 Variacdo %
Receita fonte tesouro R$ 1.178,9 R$ 1.195,4 1,4%
Despesa fonte tesouro RS 885,5 RS 1.080,0 22,0%

Folha de Pagamento RS 772,3 RS 914,7 18,4%

Precatdrios RS 0,5 RS 0,8 60,0%

Custeio e Investimentos RS 112,7 RS 164,6 46,1%
Comprometimento Folha 65,51 76,52 16,8%
Comprometimento Total 75,11 90,35 20,3%

Tabela 1 — ICMS: valores previstos/arrecadados
Em RS milhdes
Previsdo de arrecadagao Quota-parte USP Diferenga Variagdo %
Més Orcamento”  SEFAZ-SP® | Arrecadado® | Orgamento  SEFAZ-SP | Arrecadado (G=F-D) (H=F-E)[(I=C/A) (J=C/B)
(A) (B) (€ (D=Ax5,0295%) (E=Bx5,0295%) | (F=Cx5,0295%)
jan 12.528 12.253 11.541 630 616 580 -50 -36 -7,87 -5,81
fev 10.615 11.347 10.759 534 571 541 7 -30 1,36 -5,18
mar 13.426 675
abr 12.578 633
mai 12.648 636
jun 12.721 640
jul 13.075 658
ago 13.134 661
set 12.921 650
out 11.768 592
nov 11.946 601
dez 13.144 661
Total 150.503 23.600 22.301 7.570 1.187 1.122
Acumulado 23.143 23.600 22.301 1.164 1.187 1.122 -42 -65 -3,64 -5,50
Notas:

(1) Previsdo do Orgamento: valor total da LOA/2023. Distribuigdo mensal elaborada pela CODAGE;
(2) Inclui programas anistia fiscal (PPl e PEP).

1. ARRECADACAO DO ICMS

A base de calculo para o repasse dos Recursos do
Tesouro do Estado - RTE compreende a arrecadagdo do
ICMS, a Divida Ativa do ICMS (ICMS pago em atraso), os
programas de parcelamento de dividas do ICMS e o
desconto dos Programas Habitacionais.
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Figura 1: Arrecadagdo do ICMS em 2023

(valores previstos / arrecadados)

Na Tabela 1 e Figura 1 sdo apresentados os valores da
estimativa inicial de arrecadacao de ICMS — Quota parte
do Estado (75%) previsto para 2023 na Lei n? 17.614, de
26/12/2022, (LOA),
descontados os valores do Programa Habitacional, os

Lei Or¢amentdria Anual ja
valores da previsdao mensal da Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de S3o Paulo — SEFAZ-SP,
utilizada como base de calculo do montante repassado
mensalmente a USP (5,0295%), e o valor efetivamente

arrecadado.

2. COMPROMETIMENTO COM FOLHA DE PAGAMENTO

Na Tabela 2 sdo apresentadas as informacgdes agregadas
da execugdo financeira da USP em 2023 e que
demonstram o

comprometimento das liberagdes
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financeiras provenientes do Tesouro Estadual com a
despesa de pessoal e seus reflexos.

Tabela 2 - Comprometimento USP em 2023

Em RS milhGes
i L.lberag:c.)es Folha de Comprometimento
Més Financeiras (%)

pagamento
usp Mensal |Acumulado
Jan 660,49 454,94 68,88 68,88
76,52

Fev 534,89 459,76 85,95

Dez - - -

Total 1.195,39 914,70
Fonte: Planilha CRUESP (http://e.usp.br/96e)

76,52

2.1. ICMS Liquido Previsto

A base de célculo do valor repassado pela Secretaria da
Fazenda do Estado de S3o Paulo a Universidade
considera a arrecadacdao do ICMS descontada a quota-
parte dos municipios (25% do total da arrecadagdo) e os
recursos dos Programas Habitacionais.

O valor da arrecadacdo do ICMS em um dado més é
anunciado em dois momentos no tempo:

a) No inicio do més a SEFAZ-SP informa o valor da
arrecadagdo prevista. A partir dessa previsdo é
calculada a quota-parte da Universidade a ser
liberada;

b) Os valores efetivamente arrecadados (dados
definitivos) do més que se encerrou sdo langados no
Sistema de Informagdes Gerenciais de Execugao
Orgamentaria - SIGEO da Secretaria da Fazenda entre
0 primeiro e o vigésimo dia do més seguinte. Com
base nesse valor é efetuado um ajuste do montante
repassado no més anterior. Essa correcdo significara
um desconto ou acréscimo no valor repassado, caso a
arrecadacdao tenha sido menor ou maior que a
previsdo de arrecadacdo feita no inicio do més
anterior.

Em funcdo desta sistematica, o valor das liberagGes
financeiras da USP, apresentada na Tabela 2, altera-se na
medida em que dados mais atualizados da arrecadacao
do ICMS s3do conhecidos. Esses ajustes sucessivos fazem

com que o valor repassado no més ndo expresse
necessariamente a participacdo percentual exata da
Universidade no valor do ICMS arrecadado no més. Para
efeito de acompanhamento, elaboramos a Tabela 3 que
apresenta a evolugdo dos valores da arrecadacgdo
definitiva do ICMS no exercicio e do Programa Especial de
Parcelamento - PEP.

Tabela 3 - Arrecadagao de ICMS 2023
Em RS milhdes

. ICMS
Més PEP

definitivo ekl

Jan 11.510,82 30,49 11.541,32
Fev 10.730,60 28,87 10.759,47
Mar - - -
Abr - - -
Mai - - -
Jun - - -
Jul - - -
Ago - - -
Set - - -
Out - - -
Nov - - -
Dez - - -

Total 22.241,43 59,37 22.300,79
Fonte: Planilha CRUESP (http://e.usp.br/96e).

2.2, LiberagGes Financeiras

De acordo com o Decreto 29.598 de 02/02/1989
(https://goo.gl/nyCz9b) e a Lei n2 17.555, de 20/07/2022
(LDO 2023), cabe a USP a porcentagem de 5,0295% da
arrecadacdo de ICMS Liquido do Estado de Sdo Paulo.

A coluna “Liberac¢0es Financeiras” da Tabela 2 apresenta
os valores totais repassados mensalmente, resultantes
da aplicacdo desse percentual mais ou menos as
correcOes relativas as diferencas de arrecadagdo de
meses anteriores. Estdo inclusos também nesta coluna os
valores repassados a Universidade referentes as receitas
advindas do Programa Estadual de Parcelamento — PEP.

A Tabela 4 apresenta o detalhamento dos débitos e
créditos efetuados pela SEFAZ-SP que, juntamente com a
guota-parte da Universidade sobre o ICMS (5,0295%),
compbem o valor recebido no més.
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Tabela 4 — Créditos e Débitos além da Quota-Parte
prevista para o Més
Em RS milhées

Diferengca més

. Total
anterior

Més pept)

Jan 42,67 1,56 44,23
Fev -37,33 1,53 -35,80
Mar - - -
Abr - - -
Mai - - -
Jun - - -
Jul - - -
Ago - - -
Set - - -
Out - - -
Nov - - -
Dez - - -

Total 5,34 3,09 8,43
Fonte: Planilha CRUESP (http://e.usp.br/96e).

Nota:
(1) Quota-parte sobre PEP apurado no més anterior;

2.3. Folha de pagamento

O valor bruto da folha de pagamento apresentado na
Tabela 2 obedece a metodologia pactuada pelo CRUESP
para expressar as despesas com pessoal e reflexos, a
saber:

a) O salario liquido pago de ativos e aposentados;

b) Abatimento dos Royalties;

c) As obriga¢Oes patronais e de lei;

d) Valores pagos a titulo de auxilio creche,
alimentacao e refeicao;

e) A provisdo feita para o pagamento do 132 salario,
distribuido na proporgdo de 1/12 a cada més; e

f) A provisdo feita para o pagamento do adicional
constitucional de férias (1/3), distribuido
uniformemente na proporc¢do de 1/36 a cada més.

g) Inclui restos a pagar e despesas de anos
anteriores.

No item 2, conforme previsto na LDO (Lei n? 17.555
20/07/2022) os recursos correspondentes a participacdo
das Universidades na compensacao financeira devida ao
Estado em funcdo da exploracdo de petréleo e gas
natural (Lei n? 16.004, de 23 de novembro de 2015)
passaram a ser deduzidas da Insuficiéncia Financeira das
Universidades proporcionalmente a participacdo destas
no total da insuficiéncia do Estado. Assim, os valores de

folha de pagamento do més corrente sdo deduzidos os
valores apurados pela SEFAZ-SP e pela SPPREV da receita
de Royalties no més anterior conforme apresentado na
Tabela 5.

Nos itens 5 e 6, provisdo para o 132 saldrio e férias, a
distribuicdo ao longo do ano contribui para suavizar os
picos de gastos com pessoal que ocorrem nos periodos
de férias escolares e em novembro e dezembro, quando
é pago o 132 saldrio. Para que ndo se cometa dupla
contagem, sdo expurgados da folha de pagamento
mensal o valor do adicional constitucional de férias (1/3)
pago em cada més, e a antecipa¢do do 132 salario para
os funciondrios celetistas.

Tabela 5 - Compensacao Insuficiéncia Financeira da
USP em 2023 da receita de Royalties

Em RS milhbes
Compensagao
Insuficiéncia
Financeira
Jan 8,59
Fev 0,84
Mar -
Abr -
Mai -
Jun -
Jul -
Ago -
Set -
Out -
Nov -

Més

Dez -

Total 9,43
Fonte: Planilha CRUESP (http://e.usp.br/96e).

24, Porcentagem de Comprometimento

A coluna “Porcentagem de Comprometimento Mensal”
da Tabela 2 demonstra o comprometimento do repasse
financeiro ocorrido no més, com a folha de pagamento
coluna “Porcentagem de

do mesmo més. A

Comprometimento Acumulado” demonstra o
comprometimento dos repasses financeiros acumulados
no ano, com as folhas de pagamento acumuladas em

igual periodo.
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3. Evolugdo da média mével do comprometimento
com pessoal em 12 meses

Nas Figuras 2 e 4 s3do apresentadas as medidas de

tendéncia dos porcentuais de comprometimento anual
(média mavel). Assim, cada ponto da figura representa o
porcentual calculado a partir da divisdo do somatdrio das
folhas de pagamento dos Uultimos 12 meses pelo
somatdrio das parcelas de recursos
repassados a USP nos ultimos 12 meses.
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Figura 2 - Evolugdao da média mével do comprometimento da
receita do Tesouro com pessoal - %

4. Evolugao da média mével do comprometimento da
despesa total em 12 meses
Nas Figuras 3 e 4 sdo apresentadas as médias méveis dos
porcentuais de comprometimento da receita com a
despesa total em 12 meses. Assim, cada ponto da figura
representa o porcentual calculado a partir da divisdao do
somatdrio das despesas de pessoal, precatdrios, custeio
e capital nos Ultimos 12 meses pelo somatdrio das

parcelas de recursos financeiros repassados a USP nos
ultimos 12 meses.
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Figura 3 - Evolugdo da média mével do comprometimentoda
receita do Tesouro com a despesa total - %

5. Evolugdo da média mével do comprometimento
por item de despesa em 12 meses

Na Figura 4 sdo apresentadas as médias mdveis dos
porcentuais de comprometimento por item de despesa
em 12 meses nos Ultimos 8 anos. Estes porcentuais sdao
calculados a partir da divisdo do somatério das folhas de
pagamento e da despesa total realizada nos ultimos 12
meses pelo somatodrio das parcelas de recursos
financeiros repassados a USP nos ultimos 12 meses.

Na Figura 4 ha o destaque para os valores de maximo e
minimo do comprometimento acumulado em 12 meses
com despesas de custeio, capital e precatdrios.
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Figura 4 - Evolugdo da média mével do comprometimento por
item de despesa em 12 meses - %

Disseminacao Eletronica
O Informativo CODAGE é distribuido eletronicamente na pagina da
CODAGE: www.usp.br/codage/
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