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306° SEBSA0 ORDINARIA DO CONSELHO TECNICO-ADMINISTRATIVO.
Ata, Aos treze dias do més de novembro de dois mil ¢ dexoilo, 4s dez horas, renne-zc o
Conselhoe Téchico-Administrativa da  Faculdade de Medicina de Ribeirfe Preto da
Universidade de Sao Paulo, sob a Presidéncia do Senhor Vice-Diretor em exercicio, Professor
Doutor Rui Alberto Ferriani, com o compareciments dos seguintes conselheiros: Klaus
Hartmann Harifelder, Luiz Vicente Garcia, Marcelo Damarie Gomes, Paulo Louzada Junior,
Rita de Cassia Aleixe Tosles Passaglia, Rubens Fazan Junior, Aguinalde Luiz Simdes,
Francisco José Candido dos Reis, Amaury Lelis Dal Fabbro, Jose Alexandre de Souza Crippa,
Eduardo Melani Rocha, Alfredo Ribeiro da Silva, Antonio Carlos dos Santos, Marysia Mara
Hodrigues do Prado de Carlo, Daoud Hibrahim Elias Filho e Gabricl Ramalho de Jesus.
Justificaram  suas auvscéneias  os  Conselheiros Marisa Marcis Mussi, Em  férias, os
Conselheiros Margarel de Castro, Maria de Lourdes Veronese Rodrigues e Virginia Paes Leme
Ferriani. Em Licenca-Paternidade o Conselheire Hoberto do Nascimento Silva. Secrclariou a
Sessfo a Senhora Renata Aparecida Terra Cazarolti, Assistente Técnico Académico da
Faculdade. Constatada a existéncia de guorum, inicia-se a Sessdo. Com & auséncia
justificada pela senhora Diretora, o senhor Presidente convida o Conselheiro Antonio Carlos
dos Bantos, decano da rcunido, para compor & mesa ¢ dar inicio aos trabalhos. 1.
EXPEDIENTE - 1.1. COMUNICACOES DO SENHOR PRESIDENTE: “a) Encerramento do
Exercicio Financeire em 2018 — USP: No dia 01/11 foi publicade, no Diario Oficial do Estado,
a decreto n® 63.777 de 31/10/2018, pelo Governo do Estado de Sio Paulo, que regulamenta
o encerramento do exercicio financeiro para 2018, limitando o empenho de recurses do
Tesouro/Orgamento para até o dia 01/11/2018 e da Receita Prapria ¢ Convénios até o dia
09/11. 1) EXECUCACG ORCAMENTARIA @ No mesmo dia a USP  expediu o
OF.CODAGE/020/2018  informando os  respectivos  prazos  para  os recursos 1)
Tesouro/Orcamento: prazo para o empenho dos processos até o dia 01/11/2018 as 23hs. 2)
Receita Prépria: praze para empenho dos processos ailé o dia 05/11/2018 as 23hs. 3)
Recurso Vinculados Federais (Convénios Federais): praze para empenho dos processos até o
dia 04/12/2018 as 18hs 2) DIARIAS. Os pedidos de diarias encaminhados a parlir de
06/ 1172018 scrdo concedidas/pagas até o dia 14/12/2018 as 18hs, As didrias cxpedidas a
partir do dia 14/12 serfo processadas/pagas na abertura do orgamento de 2019, previsto
para o dia 14/01/2019, A ATF se colocs a disposicdo para eventuais esclarecimentos que
surgirem durante o periodo de encerramento do exercicio financeiro. b) No dia 08/05/ 18 foi
encaminhade protocelado ao Chefe de Gabinete do Reitor solicitando a possibilidade de
discusséo nas instancizs competentes, a reposicio aulomatica de cargos por exoncracan,
uma. vez que csses docentes ja constavam da lolha de pagamento da Universidade e dessa
forma a reposigiao nao oneraria a USP de forma adicional. Até a data de cneaminhamento
linhamos 5 exoneracoes. Heileramos essa solicitacéo em 23/10/ 18, encaminhando oficio ao
Magnifico Reitor com copia & Chefia de Gahinele. Até o momento temos 6 cxoneracoes.
Adicionalmente foi solicitado a concessio de 8 claros temporarios sendo:- 2 Depto. de
Cirurgia e Anatomia - Area de Neurocirurgia Adulto ¢ Pediairica. - 2 Depto. de Neurociéneias
¢ Ciéncias do Comportamento - Area de Psicologia e Peiquiatria. - 1 Depio, de Clinica. Madica
- Divisao de Gastroenterologia. - 1 Depta. de Bioquimica e Imunaologia - Area de Biotecnologia
substituir docente em pads doc e licenca-paternidade. - 1 Depto. de Patologia ¢ Medicina
Legal - Arca de Dermatopatologia. - 1 Depto. de Puericultura ¢ Pediatria - Area de
Meonatologia. No final da semana passada a Comissdo de Claros Docentes autorizou s
contratacio de 4 (quatro) Professores por prazo determinado, até 31/12/2019. Os 4 [quatro)
claros lemporarios serfio distribuidos aos Departamentos: Cirurgia ¢ Anatomia (1 pEra a Arca
de Neurocirurgia Adulto e 1 para area de Neurocirurgia Pedidtrica). - Neurociéneias e Ciéncias
do Comportamento | 1 para a Psicologia e 1 para Psiquiatria). ¢ Nos termos do acordo de
Cooperacao Teécnica e Cientifica celebrade entre a Universidade de Sao Paulo e a Fundacao
Coordenagio de Aperfeicoamentio de Pessoal de nivel Superior - CAPES, a Comissio de Claros
Nocentes, em reunido de 29/10/2018, aprovou a concessic de 1| [um) cargo docente,
categoria M3-3, em RDIDP, ao Departamento de Biologia Celular e Molecular e Bioagentes
Patogénicos para a drea de Biologia Molecular, subarea de Patogénese de Doencas
Autcimunes. d) No dia 06/09/2018, ocorreu reunido conjunta enire a Diretoria da FMRE-
USP, Comissao de Graduacido, Comissfo de Relagdes Internacionais, Coordenacoes de
Cursos, Servigo de Graduacdo, Segfo de Alunos o representantes discentes, pars tratar sobre
a viabilizacido da internacionalizacdo na FMRP-USP. Durante a referida reunifo, ficou
cstabelecido gue 30 (trinta) por cento das vagas oferecidas pelos Departamentos da FMRP-
USE para estagios de estudantes de Instituicdes conveniadas nacionais sera disponibilizado
para intercambio de estudantes de Instituigoes estrangeiras. Caso as vagas néc sejam
preenchidas, automaticamenic retormam para os estudantes de Instituigies nacionais,
Informe ainda gque gquando do encaminhamento da consulta aos Deparlamentos schre
quantas vagas scrao disponibilizadas em cada Area para recepcdo de estagidrios, sera
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informado aos Departamentos que 30 (trinta) por cenlo dessas vagas serd destinado a
estudantes de Instituicdes estrangeiras. Devera ser solicitado, também, aos Dopartamentos,
quais sdo 08 pré-requisitos para os estudantes de Instituicdes estrangeiras. &) No dia 06/11 a
Diretoria encaminhou ros Departamentos o Projeto Académico da Unidade e o Parecer da
CAA sobre o mesmo. A CAA solicita que o Projeto revisado de acordo com o Parecer scja
encaminhado até o dia 30/11/18. A data limite para o crncerramento da avaliagido dos
Projetos Académicos das Unidades pela CAA/CPA serd dia 31/12/18. Portanto, solicitamos
aos Departamentos que revisem seus Projetos Departamentais com base no Projeto
Acadeémico da Unidade e no Parecer da CAA e encaminhem & ATAc. até o dia 30/11/18. No
periodo de 03/12 a 13/01/19 a Comissac Coordenadora do Projeto Académico da FMRP ira
analisar os Projeios dos Departamentos. No dia 14/01/19 oz Projetos Académicos
Departamentais retornaun aos Departamentos para readequacies, caso necessdrio. Dia
15/02/19 - Data limite para retorno dos Projetos Académicos dos Departamentos (aprovados
pelos Conselhos) 2 ATAc, para inclusdo na pauta da Congregacao. Dia 26/02/19 - Aprovacao
dos Projelos Académicos dos Departamentos pela Congregacao da FMRP. Dia O8/03/19

Data hmite para cadasire no site e envio dos Projetos Académices dos Departamentos 4 CPA.
Dia 31/05/19 - Data limite para Avaliacdo e aprovagho do Projeto Académico dos Docenics
pelos respectivos Conselhos ¢ pela Congregacéo e para cadastro no site e envio a CPA. gl
Henovagao do Reconhecimento do Curso De Ciéneias Biomédicas (CB) - 27 de Outubro de
2018. O Curso foi muito elogiado pelos dois Especialistas do CEE quc nos visitaram. Os
especialistas manilestaram impressdo muilo boa do curso e consideraram o projeto inovador
e dinAmice. Os progressos nos dois anos, desde a primeira visila, sdo obvios, segundo um dos
professores que participou das duas avaliagdes. Grupo de professores envolvidos com o curso
¢ muito coeso & comprometido com o projeto pedagogico. Ha boa aproximacio entre docentes
¢ gestao do curso e desla com os discentes. O corpo discente fol muito clogiado POr SUa pro-
atividade, compreensao do curso, e por sua participagdo na consirugao do curso de [orma
positiva. Os consultores consideraram que a integracio de conteidos (interdisciplinaridade)
vemn progredinde de forma clara e estd entre as caracteristicas inovadoras e positivas do
curse, apesar da complexidade. Tanto a mtegracao da gestdo com os docentes quanto com os
discentes ficou clara e o farum do curso mostrou-se uma experiéncia positiva que vem
permitindo discussdes, crilicas e solugdes. Quires pontos positivos apontados: 1) A disciplina
de estigios rolativos fol muito bem avalinda, considerada o “cereja do bolo”. 2) Muacleo de
desenvolvimento docente tem contribuidoe positivamente para a aluacio daocente, 3)Ha
teedback das avalingoes das disciplinas. 4) Manutencéo de vinculo ¢ conhecimento do desting
dos egressos - a ser mantido. 5) Geral: Os avaliadores viram de forma bastante Positiva que o
curso esteja se desenvolvendo por um processo de construgio que envolve um “nucles durs”
de docentes que trabalham em sintomia e que os alunos scjam participes desse processo.
Pontos negativos apontados: 1) Infraestrutura nfo é atrativa, mas atende os objetivos pars
aleancar as habilidades e competéncias previstas para o curse. 2) Preocupacdo com
aposentadoria de docentes e falta de reposigio docente. 3) Falta sala de estudos e
convivéncia, ¢ livros didaticos sao insuficientes. 4] Sugestées dos especialistas: 5) Que as
experiéncias positivas do curso deveriam ser consideradas para publicacio em revista
especializada. 6] A ampliago da insergao em outros cenarios de biotecnologia {ex, Embrapa,
Supera, Fiocruz), 7) Na apresentagao do curso, o perfil do egresso deve ser mais claro [apesar
dos discentes entenderern, parte do corpo docents nao compreende); pode ser Imporianie no
processo de captagao de ingressantes. k) A Assisténcia Técnica Finanecira informa: 1)
Contratacdo do servico de pintura do Prédio Ceniral Valor estimado em RS 1.024.757 18.
Valor contratade R$ 510,000,00 (49,76%)- empresa Claudinei Camargo Zechi Sertiozinho.
Empenhado no dia 01711702018 (dia do fechamenio do exercicio financeiro/ 18], Inicio da
cxecugan prevista para novembro/ inicio de dezembro. Prazo de execugdo: 240 dias, 2]
Instalacdo do elevador no Prédio Central.  Licitacdo aberta em 06/11/2018 japds o
encerramento do exercicio financeiro). Valor estimado de RS 262,090,583, Valor contraiado de
R$ 197.996,00 (75,5%) empresa Pajolla Engenharia Ltda ou Grall Engenharia ¢ Construcio
Ltda [com direito de preferéncia o cobrir proposta da Pajjola - sessio dia 14/11). O empenho
sera realizado na aberturs do orgamento previsto para 14/01/2019. Prazo de Execucaa: 120
dias 3) Reforma do Antizo Moluscério . Licitagao serd aberta no dia 19/11. Valor estimado de
R$ 376.493,06. O empenho serd realizado na abertura do orcamento previsto para
14/01/2019. Prazo de excoucdo: 120 dias 4] Instalacdo de Corrimbes no Prédio Ceniral e no
ECEU. Licitagao serd aborta em 27/11/2018. Valor estimado de R$ 82.399,77: O em penho
sera realizado na abertura do orgaumenio previsto para 14/01/2019; Prazo de execucio: 30
dias, 1.2. PALAVRA AOS SENHORES CONSELHEIROS: Senhor Presidente: “Sem
manifestactes, vamos entdo & Ordem do Dia®. 02. ORDEM DO DIA - 01. COMISSAD DE
CORPC DOCENTE - 1.1. Homologagio do Relatério Final elaborado pela Comissio
Julgadora. CONCURS0 DE TITULOS E PROVAS VISANDO A OBTENCAO DO TITULO DE
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LIVRE-DOCENTE, junlo ao Departamento de Ciéncias da Satde. Parecer da Comissio de
Corpo Docente. Candidata: CARLA DA SILVA SANTANA CASTRO. Disciplina RCG4035 -
Terapia Ocupacional Aplicada s Condigies do Idoso III Candidata: MARVSIA MARA
HODRIGUES DO PRADO DE CARLO. Disciplina RCG4019 - Terapia Ocupacional Aplicada as
Condigoes Ilospitalarcs. S8enhor Presidente: “Nao havendo manifestagdes, esta cm votagao”,
Pelo painel cletromico obtém-se o seguinie resultado: Sim: 15 (gquinze); Absiencao: 01 (uma).
Total de votantes: 16 (dezesseis). 1.2, Homologagio do Relatério Final elaborado pela
Comissiio Julgadora. CONCURSO DE TITULOS E PROVAS PARA O PROVIMENTO DE 01
(UM} CARGO DE PROFESSOR DOUTOR, Ref. MS3, em RTC, junto ao Departamento de
Cirtrgia e Anatomia - com bhase no contetido do programa das disciplinas RCG0212 -
Estrutura. & Funcao do Sistema Nervoso, RCGO145-Morfologia do Térax, RCGOI14A

Morfologia do Abdomen e da Pelve, RCG 321 - Clinica e Técnicas Cirirgicas, RCG 508 -
Estagio em Clinica Cirtrgiea [, RCG 601 - Estagio em Clinica Cirdrgica I Cargo/Clare n®
1234790, Parecer da Comissdo de Corpo Docente. Candldatos: FABIO ANTONIO PERECIM
VOLFE, MARCELO VOLPON SANTOS, MARLEY RIBEIRQ FEITOSA, PEDRO SQLER
COLTRO ¢ TALES RUBENS DE NADAL Senhor Presidente; “Nao havendo manifestacies,
esta cm votagao™. Pelo painel eletronico obtém-se o seguinte resullado: Sim: 15 (quinze);
Abstengao: Ol (uma). Tolal de votantes: 16 (dezesscis). 02. COMISSAQO DE ATIVIDADES
UNIVERSITARIAS. 2.1. Relatorio de Atividades e Solicitagio do Departamento de
Biologia Celular ¢ Molecular e Bioagentes Patogénicos, para que a Professora Doutora
Constance Oliver possa renovar sua participagio junto ao Programa de Professor Sénior,
Parecer da Comissio de Atividades Universilirias, Senhor Presidente: “Nio havendo
manilestacoes, estd em votacdo®. Pelo painel eletrdnico oblém-se o seguinte resultado: Sirm:
16 {dezesseis). Total de volantes: 16 (dezesseis). A scguir, o senhor Presidente sugeriu que os
itens 3.1 a 3.8 fossem votados em bloco, sem projuizo de destaques, o que teve a anuéncia do
colegiada: 03. CREDENCIAMENTOS E RECREDENCIAMENTOS NA COMISSAQ ESPECIAL
DE REGIMES DE TRABALHO [CERT). 3.1. LUCIANE LOURES DOS SANTOS, Professora
Doutora junto ao Departamento de Medicina Social, Parvecer do Prof. Dr. Valdes Roberto
Bollela para o Conselhe de Departamento; 3.2. ESTER SILVEIRA RAMOS, Professora
Associada junto ao Departamento de Genética. Parecer do Prof. Dr. Luiz Gonzaga Tone para o
Conselho de Departamento. 3.3, JOAQ MONTEIRO DE PINA NETO, Professor Tilular junto
ao Departamento de Genética, Parecer do Proll Dr. Wilsen Marques Junior para o Conselho
de Departamento. 3.4, JOAO PEREIRA LEITE, Professor Titular junto ao Departamento de
Nevrociéncias e Ciéncias do Comportamento. Parecer do Prof. Dr. Eduarde Melani Rocha
para o Conselho de Deparlamento, 3.5, WILSON MARQUES JUNIOR, Professor Titular junto
ao Departamento de Neurociencias e Ciéncias do Comportamento. Parecer do Prof. Dr, Helio
Rubens Machado para o Conselho de Departamento. 3.6, JOSE ALEXANDRE DE S0UZA
CRIPPA, TProfessor Titular junto ao Departamentn de Neurociéncias e Ciéncias do
Comportamento. Parecer do Prof. Dr. Marcele Damario Gomes para o Conselho de
Departamento, 3.7, HOUTAN NOUSHMEHR, Professor Associado junto ao Departamento de
Genetica. Parecer do Prof, Dr. Rafael Silva Rocha para o Conselho de Departamento e
3.8. EDGARD EDUARD ENGEL, Professor Doutor junto ac Departamento de Biomecanica,
Medicina e Reabilitagio do Aparelho Locomotor. Parecer do Prof, Dr. Fabiana Cardoso Pereira
Valera para o Censclho de Departamento. Senhor Fresidente: “Nio havendo manifestacdes,
esta cm votagao™ Pelo painel clelrdmico obtém-se o seguinte resultado: Sim: 14 [catorze);
Abstencoes: 02 (duas). Tolal de votantes: 16 (dezesseis). 04, RELATORIO DE ATIVIDADES
REFERENTE A ESTAGIO DE EXPERIMENTACAO. 4.1, RAFAEL SILVA ROCHA, Professor
Associado do Departamento de Biologia Celular e Molecular ¢ Bioagentes Patogénicos,
apresentacio de seu 27 (zogundo) Relatério de Atividades. Parecer da Relatora, Professora
Doutora Maria de Lourdes Veronese Rodrigues. Senhor Presidenfe: “Nao havendo
manifestagdes, estd em votagiao”, Pelo painel eletrénico obtém-se o scguinte resultado: Sim:
15 [gquinze), Abstencao: 01 (uma). Total de votantes: 16 (dezesscis). 05, SOLICITACAD DE
MUDANCA DE REGIME DE TRABALHO [RTC/RDIDP|. 5.1. GUILHERME DE ARAUJO
LUCAS, Professor Doutor, MS-3, lotado no Departamenio de Fisiologia, solicita & mudanca de
sl Regime de Trabalho de RTC para RDIDP. Parccer da Relatora, Professora Doutora Rita de
Cassia Aleixo Tosles Passaglia. Conselheira Rita de Cassia Aleixo Tostes Passaglic: “0
que eslamos analisando € uma solicitacdo do Professer Guilherme para a passagem do RTC
para o RDIDE. O meu parceer tem uma parte Umn pouco extensa onde cu relembro os evenios
que levaram & indicagio do Regime RTC para o Professor Guilherme Lucas. Podemos voltar a
e88€ ponlo se quiserem, mas o gue vamos discutir agqui é a passagem do RTC para o RDIDE.
0} Professor Lucas estd no regime RTC desde outubro de 2017, ha cxataments um ano. A
solicitagido de mudanga de regime de trabalho veio acompanhada de um relatorio de
atividades académicas, relerente ao periodo de janciro de 2015 a julho de 2018, Porque o
Prolessor Lucas encaminhou um relatério para substanciar sua solicitacio para csse
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periodo? Como o ullimo relatério avaliado pelo Departamenta, pelo CTA e pela CERT data de
2009 a 2014, ele elaboron um relatdrio de 2015 até o presents momenlo. No periodo de 2015
ale 2018, o Professor Lucas esteve no RDIDPE de janeiro de 2015 a outubro de 2017 e no RTC
de outubro de 2017 zi¢ o momento. A solicitagdo do Prof. Guilherme foi analisada por dois
pareceristas, um do departamento de Fisiologia, Professor Doutor Benedito Honério Machado,
¢ ouiro externo ao Departamento, Professor Doutor Eurico de Arruda Neto, Os dois pareceres
sa0 muites semelhanles ¢ destacam as atividades exercidas pelo Professor Lucas duranic
esse periodo. Us dois pareceres enfatizam a parlicipagan do Professor Lucas em lodas as
atividades-firn da Universidade de S&c Paulo. Ele esta envolvido no ensino de Graduacao,
Pos-Graduagae, formagio de recursos humanos, pesquisa e extensao, engajamento
inslitucional. Os pareceres aponiam que todas as atividades descrilas sdo compativeis com
afquelas exercidas por docente que esteja no regime de RDIDP. Os pareceres foram aprovados
pelo Conselho de Departamento de Fisiologia ¢ o meu parecer & favoravel para que se aprove
a solicitagdo do Professor Guilherme. Considerei que os dois pareceres sdo [avoraveis, que o
departamento aprovou a solicilagio e que a documentacio ¢ tolalmente compativel com o que
esta sendo solicitado. Ha todo um histérice, desde a coniratagio do Professor Lucas cm 2004,
passando pelas N vezes que seus relatorios foram discutides no departamento, no CTA e na
CERT, e com mengdo ao processo que correu paralelamente. Mas o que estamos volando
neste momenlo € a solicitagdo de mudanga do RTC para o RDIDP com dois pareceres
favoraveis e aprovagac pelo Deparlamento™. Conselheiro Rubens Fazan Junior: “A
Professora Rita circunstanciou (4o bem seu parecer que cu praticamente nie tenho nada a
acrescentar, talvez o que eu poderia acrescentar para quem eventualmente nio conhece a
historia do caso e néo leram os parcceres @ gue a histdria do Profossor Guilherme no
Departamento de Iisiologia ¢ um pouco conturbada, ele tove seu terceiro relatério ne RDIDP
reprovado no Departamento por insuficiéncia de descmpenho, & a CERT determinou ontao
que ele deveria ficar mais dois anos em periodo probatario. Isso aconteceu e el apresentou
um quarte relatdrio para o deparlamento e este quarto relatério loi aprovado pelo
departamento sé que ele nao fod aprovado aqui no CTA, isso loi ¢ voltou entre departamento ¢
CTA warias vezes, como o que estava 14 era o quarlo relatério, o departamenio sempre
manteve a condigio de aprovar esse guarlo relatdrio mas ele ndo foi aprovado no CTA e isso
culmineu com a mudanca de regime do Professor Guilherme, faz um ane que ele esta no RTC
e agora paralelameniec ao processo na justica ele foz nma solicitagio pra retornar ao RDINDP g,
como dito pels Professora Rita, ele aprescntou para embasar esse pedido um relatério de
2014 para frente, eu pedi um parecer interno do deparlamento, exarado pele Prolossor
Benedito, depois um cxterno, feito pelo Professor Eurico, isso foi aprovado no Conselho do
Departamento ¢ enviado ao CTA". Senhor Presidente: “Nao havendo manileslacies, estd em
votacan”. Pelo painel eletrénico obiém-se o seguinte resultado: Sim: 16 (dezesseis); Abstencao:
01 {uma). Total de wolantes: 17 (dezessete). 06. SOLICITACAQO DE AFASTAMENTO,
6.1. MARIA CRISTINA FOSS DE FREITAS, Professora Associada, MS-3, lotada no
Departamento de Clinica Médica, pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de 04 de feverciro
de 2019, sem prejuizo dos vencimentos e demais vantagens do cargo, para realizacao de
estagio de Pés-Douvloramento junto a Universidade de Michigan, EUA. Parccer do relator,
Professor Doutor Alfredo Ribeiro da Silva. Senher Presidente: “Nio havendo manifestacdes,
csia om votagao”. Pelo painel cleironico obtém-se o seguinte resultado: Sim: 16 [dezesscis);
Abstencao: 01 (uma). Total de votantes: 17 (dezessete). 07. RELATORIO DE AFASTAMENTO.
7.1. JANISE BRAGA BARROS FERREIRA, Professora Doutora, MS-3, lotada no
Departamento de Medicina Social, relatario referente ao periodo de 1° de marco a 30 de junho
de 2018, sem prejuizo dos vencimentos e demais vanlagens do cargo, para realizscac de
estagio de pés-doutoramento desenveolvido na University of British Columbia, Canada.
Parccer do relator, Professor Doulor Aguinaldo Luiz Simies. Senhor Presidente: “Nio
havendo manifestacoes, estd em votacdo”. Pelo painel eletrénico oblém-se o seguinte
resultade: Sim: 17 (dezessete). Total de votantes: 17 (dezesscie). 08 - SOLICITACAC DE
RETORNO A JORNADA DE TRABALHO. 8.1 LiVIA MARIA CORDEIRO SIMOES
AMBROSIO, Técnico de Laboratério, Nivel Técenico, lotada no Departamento de Clinica Médica
solicita retorno a4 sua Jornada de Trabalho de 30 para 40 horas semanais, Parecer do Relator,
Prolessor Doutor Roberto do Nascimento Silva. Senthor Presidente: "Néo havendo
manifestagdes, estd em volacdo” Pelo painel cleironico obtém-se o seguinic resultado: Sim:
17 {dezessete). Tolal de votantes: 17 (dezcssete), Dando sequéncia aos trabalhos, o Senhor
Presidente sugeriu que os itens 9.1 ¢ 9.2 fossem votados em bloco, sem prejuize de
destaques, o que teve a concordancia do colegiado: 09 - REGISTROS DE SEGUNDA Via DE
DIPLOMA. 9.]1. RENATO MARCOS ENDRIZZI SABBATINI, n® USP 1741110, Graduado em
Ciéncias Biologicas no ano de 1968, Informacdo da Comissio de Graduacao & 9.2, RENATO
MARCOS ENDRIZZI SABBATINI, n" USP 1741110, Doutorado do Programa de Pos-
Graduagfo em Fisiologia. Informagio da Comissao de Pas-Graduaciao. Senhor Presidente:
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“MNao havende manifestagdes, estd em votagdo”. Pelo painel elelronico obiém-se o seguinte
resultado: Sim: 17 [dezessete). Total de volanles: 17 [(dezesscele). Mio havendo mais assuntos
a serem tratados, a Senhora Presidenic agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a
reunido as 11h. Do que para constar, eu % e pwfi—f" 2 Kenata Ap. Terra Cazaroidd,
Assistente Técnico Acad&mico, lavrel esta Ald] que serd cxaminada pelos Senhores
Conselheiros presentes a Sessao om gque for discutida e aprovada & por mim assinada.



