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Aprofundaremos o conceito de segurança multidimensional e discutiremos como ele foi
implementado por meio do programa "Vigia," criado peloMinistério da Justiça. O Coronel do Exército
Brasileiro, Alessandro Visacro, destaca que o conceito de segurançamultidimensional visa:

• Articular os poderes constituídos e as instituições de segurança atuantes nas fronteiras,
promovendo a cooperação interagências em todas as instâncias da administração pública.

• Coordenar, sincronizar e avaliar ações e políticas empreendidas em diversos campos.

• Desenvolver culturas organizacionais que favoreçam a interação e a dinâmica de relações, tanto
entre os operadores no terreno quanto entre os gestores das instituições.

• Engajar a sociedade civil.

• Promover a cooperação internacional.
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Reconhecendo o colapso do sistema de segurança devido aos avanços tecnológicos,
é vital adotar uma abordagem integrada e sistêmica, baseada no trabalho
cooperativo. O equilíbrio de Nash, onde a confiança mútua é gerada pela convivência
cotidiana e pelo compartilhamento de informações, é fundamental para essa
abordagem.
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O programa "Vigia," que significa vigilância, integração, governança, interoperabilidade e
autonomia, foi projetado com esses princípios emmente.

● Vigilância: Utilização de equipamentos e tecnologias adequadas para monitorar as áreas de
fronteira.

● Integração: Integração de informações, capacitações e operações dos poderes constituídos
e instituições atuantes nas áreas de fronteira.

● Governança: Definição clara das funções, competências e responsabilidades dos membros
de todas as instâncias no processo, com estruturas de aconselhamento e apoio.

● Interoperabilidade: Promoção da comunicação entre sistemas informatizados e não
informatizados, compartilhando dados e informações entre os órgãos envolvidos.

● Autonomia: Coordenação de ações de instituições que não estão subordinadas entre si
para alcançar objetivos comuns, de acordo com os princípios da integração de
planejamento, meios e ações para atingir metas conjuntas.
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Em resumo, a segurança multidimensional busca promover uma abordagem
cooperativa e coordenada para enfrentar desafios complexos nas fronteiras, incluindo
o combate ao crime organizado, crimes violentos e corrupção de agentes públicos. O
programa "Vigia" se destaca como uma plataforma integrada, com foco na operação
"Hórus," que tem alcançado marcos significativos na apreensão de produtos e
veículos ilícitos e na redução do impacto do crime organizado.




