
ATA DA REUNIÃO DO GTA  
27 de abril de 2022 

 

Informes: 

 

1. Divisão do trabalho das enfermeiras 
 

• AMG, Esterilização – Talita 
• Curativo, vacina e vigilância – Gisele 
• Laboratório - Selma 
• Escala, fraldas, emergência – Alessandro 
• Escala, ODP, ambulância, sala de medicação – Paula 

 
2. Eleição do Conselho Gestor/Diretor: encerra-se amanhã a inscrição, há vagas ainda 

abertas para funcionários do CSEB e residentes. 
 

3. Comissão do Jardim/Horta: proposta será apresentada no próximo GTA. Interessados 
em realizar sugestões, procurar Aline (aluna Saúde Pública) ou Deise (farmácia) 

 

4. Grafite: proposta será apresentada no próximo GTA, pessoas que tiverem sugestões, 
procurar Ademir. 

 
 
Pauta 

1. Proposta de composição do GTA (20 representantes + Direção) 
a. 1 por equipe de referência (5) 
b. 1 Saúde Mental 
c. 1 Saúde da Criança 
d. 1 Fono 
e. 1 Fisio 
f. 1 Odonto 
g. 1 Farmácia 
h. 1 SAMI 
i. 1 Patrimônio 
j. 1 Sec/CIA 
k. 1 CIVIS 
l. 2 Informação 
m. 1 representante técnicos de enfermagem 
n. 1 administrativos 
o. 1 represente dos ACS 

 
2. Redistribuição dos funcionários entre as chefias no Ifponto: rever distribuição entre 

médicos e administrativos, garantindo a responsabilidade por quem é responsável pela 



escala. Manter enfermagem sob responsabilidade da Paula. Encaminhar à Direção da 
FMUSP e RH problemas que têm sido recorrentes no registro (vários impressos de uma 
vez, não identificação da digital). 
 

3. Abertura do CSEB no sábado para atividade dos crônicos: haverá um técnico de 
enfermagem, um médico e um enfermeiro que irão realizar uma conversa com a 
população sobre problemas cardiovasculares e prevenção quaternária. A partir dessa 
discussão, se houver necessidade, serão realizadas as estações propostas pela SMS de 
medidas antropométricas pelo técnico de enfermagem, consultas de enfermagem, 
médica ou farmacêutica. 


