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persistindo 0 empate, esta realizara o desempate motivando sua decisao.

14. O relatorio da Comissao Julgadora devera ser apreciado pela
Congregacao, para fins de homologacao, apos exame formal, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias.

Paragrafo Unico - A decisao da Congregacao e o relatorio da Comissao
Julgadora deverdo ser publicados no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

15. Cabera recurso, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data da
publicacao do respectivo ato no Diario Oficial do Estado, sob pena de
preclusao, nas seguintes hipoteses:

| - decisao da Congregacao que constituir a Comissao Julgadora;

Il - apreciacao das inscricoes pela Congregacao, no que tange aos
requisitos formais;

Il - homologacao do relatorio final da Comissao Julgadora pela
Congregacao.

§ 12 - A avaliagao de merito dos candidatos é atribuicao exclusiva e
indelegavel da Comissao Julgadora, nao cabendo as instancias recursais
sua reanalise, mas tao somente a verificacao da legalidade e regularidade
do processo avaliativo.

§ 29 - Os recursos interpostos com fundamento no inciso | deste
item, apos apreciacao da Congregacao, somente terao prosseguimento
para as instancias superiores apo6s eventual homologacao pela
Congregacao do relatorio final do certame.

§ 39 - No processamento dos recursos interpostos com fundamento
no inciso Il deste artigo, sera garantida ao candidato indicado a
faculdade de manifestacao, em sede de contrarrazoes, no prazo de 10
(dez) dias contados de sua intimacao para tanto.

16. A posse do candidato indicado ficara sujeita a aprovagao em
exame médico realizado pelo Departamento de Pericias Médicas do
Estado - DPME, nos termos do Artigo 47, VI, da Lei n® 10.261/68.

17. A nomeacao do docente aprovado no concurso assim como as
demais providéncias decorrentes serao regidas pelos termos da
Resolugao n2 7271 de 2016.

18. O docente em RDIDP devera manter vinculo empregaticio
exclusivo com a USP, nos termos do artigo 197 do Regimento Geral da USP.

19. O concurso tera validade imediata e sera proposto para nomeagao
somente o candidato indicado para 0 cargo posto em concurso.

20. O candidato sera convocado para posse pelo Diario Oficial do
Estado.

21. Esclarecimentos sobre o presente edital poderao ser fornecidos
pela Divisao Académica da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias
Humanas. da Universidade de Sao Paulo, no endereco
http://academica.fflch.usp.br/concursos/doutor/todos, pelos telefones 11-
3091-4590 e 3091-4621, ou por correio eletronico (apoioacalfflch@usp.br).

ANEXO - JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO CLARO DOCENTE

Ensino - Metas:

Ensino

1- Maior oferecimento de disciplinas

Ativ:oferecimento de disciplinas e divisao de turmas

Indic: carga horaria docente e em trabalho de campo (1 ano)

2- Diminuicao da razao estudante/professor/disciplina

Ativ: Dobrar a oferta da disciplina da area

Ind: NGmero de alunos por turma (1 ano)

Pesquisa e Inovagao - Metas:

1- Pesquisa

ativ: publicacdo/organizacao de grupos de pesquisa

indc: n. de publicagoes (5 anos)

2 - Orientacoes

Ativ: IC, TGI, Mestrado e Doutorado, Pos doutorado

Ind: N. de orientacoes (05 anos)

3- Projetos financiados ou nao

Desenvolvimento de projetos

n. de projetos (05 a 07 anos)

4- Internacionalizacao

Seminarios, estagios publicacoes, congressos, intercambios

indic: n. de participacoes, estagios no exterior, publicagoes
internacionais (05 a 07 anos)

Cultura e Extensdao - Metas (descrever atividades, indicadores e
prazos)

1 - Pesquisa: publicacdes, participacao em eventos, coordenagao de
grupos de pesquisa Indic: n. de publicagoes, eventos, grupos de pesquisa
(5anos)

2- orientacgoes

indc: IC, TGI, Mestrado, Doutorado, Pos doutorado

Indic. N. de orientacdes (05 anos)

3- Projetos financiados ou nao

Desenvolvimento de projetos/cursos de extensao

Indic. N. de projetos (05 a 07 anos)

4- Internacionalizacao Seminarios, Estagios, publicagoes

Indic: N. de participacdes, estagios no exterior,
internacionais (05 a 07 anos)

Impacto Esperado com a Contratagao

Indicar as partes interessadas pelo impacto, tais como formagao de
recursos humanos, relacado com a sociedade, impacto tecnologico,
nucleagao de novas areas de pesquisa e novas ideias, etc.

Curto prazo: beneficiara especialmente a formacao dos alunos de
graduacao e pos-graduacao, fortalecendo a formacao de professores de
geografia, garantindo a oferta mais frequente de disciplinas na area com
uma menor razao estudante / professor.

Médio prazo: egressos do curso se destacam como professores,
profissionais e pesquisadores em mestrado, doutorado e pos-doutorado,
atuando em varias areas de trabalho na sociedade brasileira. A producao
bibliografica e a participacdo grupos de pesquisas / entidades refletem a
formacao solida do DG, impulsionada pelo constante aprimoramento dos
docentes. A formagao de docentes de geografia competentes e
comprometidos com a educacao basica de qualidade podera trazer
impactos para o pleno desenvolvimento do direito a educacao no
contexto da sociedade paulista.

Longo prazo: a nova contratacao fortalecera o desenvolvimento
internacional da Geografia, com publicacdes, grupos de pesquisa, estagios
no exterior e orientagao em todos o0s niveis de pesquisa. Busca-se a
nucleacdo de novas areas de pesquisa para integrar a comunidade
cientifica geografica internacional, fomentando pesquisas de impacto
social e tedrico, com novas abordagens, métodos e geotecnologias.
Quanto ao futuro, implica discutir criticamente a importancia da

publicacoes

inteligéncia artificial e os impactos na formacao do estudante, o que
inclui novas abordagens e métodos.

FACULDADE DE MEDICINA

AVISO DE LICITA(;I':\O N2 17/2026, DE 9 DE ABRIL DE 2026

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE MEDICINA

AVISO DE LICITACAO

PREGAOQ ELETRONICO N°: 17/2026 - FMUSP

PROCESSO SEI N°: 154.00003287/2026-31

OBJETO: INSUMOS CIRURGICOS

A Faculdade de Medicina torna publico aos interessados que realizara
licitacao, na modalidade PREGAO ELETRONICO, sob N° 17/2026 - FMUSP, do
tipo menor preco, cujo objeto é: INSUMOS CIRURGICOS, estando a sessdo
de disputa agendada para o dia 29.04.2026, as 09h00, com cadastro de
propostas até o inicio da sessao, conforme especificacoes e condicoes
constantes do Edital e seus Anexos, que podera ser obtido nos seguintes
endereqos eletronicos:
www.pncp.gov.br e www.portalservicos.usp.br/contratacoes.

EDITAL 25/2026 PROCESSO SELETIVO 2026 - 22 EDI(;[\O
PROGRAMA DE P()S-GRADUA(;AO TERAPIA OCUPACIONAL E
PROCESSOS DE INCLUSAO SOCIAL, DE 13 DE ABRIL DE 2026

EDITAL 25/2026 Processo Seletivo 2026 - 22 edigdo - Programa de Pos-
Graduagdo Terapia Ocupacional e Processos de Inclusao Social

A Comissao Coordenadora do Programa de Pos-Graduagao Terapia
Ocupacional e Processos de Inclusao Social da Faculdade de Medicina da
Universidade de Sao Paulo faz saber que abrira inscricoes para a selecao
de candidatas (os) a 10 vagas para Mestrado Profissional, a ser iniciado no
segundo semestre de 2026, sendo 7 por ampla concorréncia e 3
destinadas a acgoes afirmativas da Politica de Acoes Afirmativas de
Inclusao Social do Programa, conforme abaixo discriminado.

I. VAGAS

1 - As vagas sao distribuidas de modo equilibrado entre as duas
linhas de pesquisa do Programa: “Cotidiano, cultura e participacao na
infancia e juventude” e “Participacao social, trabalho, convivéncia e
cuidado com adultos e idosos".

2 - Serao reservadas 25 % do total das vagas (3 vagas) para a
modalidade de acdes afirmativas, para os seguintes grupos de pessoas:

a) negras, pretas e pardas, mediante apresentacdo de i)
autodeclaracao e ii) envio de fotografia colorida do rosto, recente, tirada
ha menos de 6 (seis) meses, seguindo as demais indicagoes dos itens Il a
IX do artigo 3° da RESOLU(;AO COIP N© 8835, DE 07 DE AGOSTO DE 2025;

b) indigenas, mediante apresentacao de: i) Copia digitalizada do
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou Declaracao de
Etnia e de Vinculo com Comunidade Indigena;

) pessoas com deficiéncia de acordo com a Convencao sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia (Decreto n® 6949 de 25 de agosto de
2009), mediante autodeclaracao.

d) quilombolas, mediante autodeclaragao;

e) migrantes por razoes humanitarias, apatridas, solicitantes de
refigio e refugiadas, mediante i) autodeclaracao e ii) apresentacao de
documentacao de legalidade no pais;

f) transidentitarias (travestis, transexuais e transgéneres), mediante
autodeclaragao.

g) pessoas idosas, conforme Estatuto de Idoso (Lei n® 10.741 de 12 de
outubro de 2003).

3 - A opgao por vagas de acoes afirmativas devera ser feita no ato da
inscricao.

4. A adogao do critério de admissao com base nos tracos fenotipicos
para pessoas negras, de cor preta ou parda, segue as diretrizes
estabelecidas na RESOLUCAO ColP NC 8835, DE 07 DE AGOSTO DE 2025, que
regulamenta os procedimentos de heteroidentificagao para os editais de
processos seletivos dos programas de pos-graduacao da Universidade de
Sao Paulo (https://leginfusp.br/resolucoes/resolucao-coip-no-8835-de-
07-de-agosto-de-2025/).

5 - Os(as) candidatos(as) concorrentes as vagas da Politica de Agoes
Afirmativas de Inclusao Social do Programa cuja opgao for indeferida
estarao automaticamente inscritos(as) nas vagas de ampla concorréncia.

6 - Nao havendo o preenchimento das vagas reservadas por meio da
Politica de Acoes Afirmativas de Inclusao Social do Programa, estas vagas
estarao disponiveis para a modalidade de ampla concorréncia.

7- Nao havendo o preenchimento das vagas na modalidade de ampla
concorréncia, estas estarao disponiveis para optantes da Politica de A¢oes
Afirmativas de Inclusao Social do Programa.

8- Os(as) candidatos(as) optantes pela Politica de Acoes Afirmativas
de Inclusao Social do Programa e os da modalidade de ampla
concorréncia participarao das mesmas etapas de avaliacao previstas
neste processo de selecao.

9- 0 Programa reserva-se o direito de nao preencher o total de vagas
oferecidas, sejam para a modalidade optantes da Politica de Agoes
Afirmativas de Inclusao Social do Programa, sejam para a modalidade de
ampla concorréncia.

I INSCRICAO

1- Poderdo participar do processo de selecao candidata(o)s que
sejam portadores de diploma registrado de curso de graduacao
reconhecido pelo Ministério da Educacao ou, provisoriamente, de
certificado ou documento equivalente, desde que este apresente data
nao superior aos Ultimos 6 meses, contados regressivamente a partir da
data de inscricao no processo seletivo. Poderao participar estudantes
matriculados no Gltimo ano da graduagao, sendo exigida no ato da
matricula, em caso de aprovacao, a apresentacao de diploma registrado
de curso de graduacao reconhecido pelo Ministério da Educacao ou,
provisoriamente, de certificado ou documento equivalente com data nao
superior aos Gltimos 6 meses. Também serao aceitas inscricoes de
candidata(o)s portadora(e)s de diplomas de curso de graduagao
expedidos no exterior.

2- As inscricoes  deverao  ser  realizadas no  link
https://digital.fm.usp.br/alunoregular no periodo de 27/04/2026 a
29/05/2026.

3- 0s(as) candidatos(as) optantes da Politica de Agoes Afirmativas de
Inclusao Social do Programa deverao, entre os dias 27/04/2026 e

29/05/2026 e através do e-mail mpto@usp.br, enviar sua autodeclaragao
e, no caso de pessoas negras, pretas e pardas, e indigenas, a
documentacao requisitada para a categoria em que se autodeclaram,
conforme previsto no sub-item 2 do item | deste Edital.

4 - Os(as) candidatos(as) receberao comprovacao do recebimento da
inscricao por e-mail.

5- 0(a) candidato(a) optante pela Politica de Agoes Afirmativas de
Inclusao Social do Programa podera participar em apenas 1 (uma)
categoria.

6- Para garantir a efetividade da agao afirmativa, em casos
considerados controversos, sera realizado procedimento complementar,
que consiste na avaliagao da autodeclaragao por uma comissao,
constituida para este fim, formada por um grupo de assessores,
observando a diversidade racial, de género e geracional.

7- Por casos controversos entende-se aqueles em que o(a)
candidato(a) ndo apresenta os tracos fenotipicos correspondentes ao
perfil manifestado na autodeclaracao.

8 - Procedimentos para Inscricao:

As inscricoes deverao ser realizadas exclusivamente por meio
eletronico, em https://digital.fm.usp.br/alunoregular com inicio no dia 27
de abril de 2026, as 09h00, e término no dia 29 de maio de 2026, as 23h59
(horario oficial de Brasilia). Ndo serdo aceitas inscricoes fora do prazo
deste edital. Apos analise dos documentos relativos a inscricao, a
Comissao de Selecao divulgara no sitio eletronico do Programa a lista de
candidata(o)s cujas inscricoes foram deferidas. Nao sera efetivada a
inscricao com documentagao incompleta. As inscricoes deferidas serao
divulgadas no sitio eletronico do Programa
(https://sites.usp.br/mestrado-profissional-terapiaocupacional/), no dia
03 de junho de 2026. A(o)s candidata(o)s com inscricoes deferidas
receberao o boleto para o pagamento da inscricao, @ menos que tenham
solicitado isencao do pagamento.

No formulério de inscricao a(o) candidata(o) deve anexar, no campo
designado, copia simples e legivel de:

o CPF

e RG (no caso de candidata(o)s brasileira(o)s). Nao serdo aceitos
outros documentos de identificacao, tais como Carteira Nacional
de Habilitacao ou Carteira de Registro Profissional, por exemplo;

e RNM/RNE (para estrangeira(o)s). O passaporte sera aceito apenas
para fins de inscricao, devendo a(o) candidata(o), se aprovada(o),
apresentar igualmente, o visto de residéncia ou de estudante ou
ainda documentos comprobatorios de regularizagao migratoria
(Carteira de Registro Nacional Migratoria CRNM/RNE/ Certidoes
emitida pela MJ/PF/ Documento provisorio de registro nacional
migratoria DPRNM); documentacdo comprobatoria da condigao
de refugiado(a), apatrida e portador(a) de visto humanitario,
expedida pelo CONARE ou por orgao competente do governo
brasileiro;

o Diploma ou certificado de conclusdo de curso de nivel superior,
com registro no MEC (frente e verso). Na falta do diploma,
apresentar declaragao da instituicao de origem da graduagao,
datada recentemente (ndo superior a 6 meses contados
regressivamente a partir da data de inscricao). No caso de
estrangeira(o)os, apresentar diploma ou certificado de conclusao
de curso de nivel superior com registro equivalente em seu pais.
No caso de ser estudante de Gltimo ano de graduacao, anexar
comprovante de matricula e historico escolar;

o Comprovante de proficiéncia em lingua inglesa ou francesa com
validade de dois anos, considerando 0s seguintes testes e
instituicoes:

e Reading Test in English for candidates for Postgraduate Courses,
realizado pela Cultura Inglesa, filial Pinheiros, exclusivamente
para a Faculdade de Medicina da USP, com pontuacao minima de
50 pontos.

e Test of English for Academic Purposes - TEAP - aplicado pela
TESE PRIME, com pontuagao minima de 50 pontos.

e Reading Comprehension, realizado pela Uniao Cultural Brasil-
Estados Unidos, com porcentagem minima de acertos de 50%.

e Test of English as a Foreign Language - TOEFL® - aplicado pela
Educational Testing Service, na modalidade Toefl Internet-based
Test (IBT), com pontuacdo minima de 60 pontos.

e Certificados da Alianca Francesa (DELF, DALF, TCF e TEF) com nota
minima igual a 6,0 (seis).

- Link do Curriculo Lattes

Poderao ser dispensada(o)s da prova de proficiéncia em lingua
estrangeira candidata(o)s que comprovarem a conclusdo de curso de
graduacao em Letras em instituicao de ensino superior, com habilitacao
em uma das linguas exigidas pelo Programa.

A(o) candidata(o) deve anexar em “Outros documentos”, 0s seguintes
arquivos (em pdf com até 2 MB):

a) Curriculo Vitae. A(o) candidata(o), além de informar o link de seu
Curriculo Lattes no campo apropriado do formulario, deve submeter como
anexo um documento em que apresente seu curriculo vitae , organizado
conforme os seguintes itens: 1- identificacdo, endereco; 2- formagao
académica/titulagdo (graduacdo, residéncia, especializacao, mestrado,
mestrado profissional, doutorado); 3- formagao complementar (curso de
curta duragao, aperfeigoamento, participagao em grupos de estudos ou
pesquisa); 4- trajetoria profissional anterior e atual (instituicao, vinculo,
periodo de atividade e area de atuacao); 5- produgdo bibliografica
(artigos, resumos e resumos expandidos publicados em periodicos, anais
de congressos; livros e capitulos de livros publicados; artigos aceitos para
publicacao; apresentacdes de trabalhos, participacao em mesas redondas,
oficinas e conferéncias em eventos; participacio em eventos entre
outras); 6- produgdo técnica (assessoria e consultoria; cursos de curta
duragao ministrados; elaboracao de pareceres, projetos, manuais ou
cartilhas; relatorio técnico; desenvolvimento de redes sociais, websites,
blogs; participacao na organizagao e manutencao de exposicoes;
producdo artistica e cultural, entre outras); 7- orientagdes ( de trabalho de
conclusao de curso, iniciacao cientifica; projetos de extensao e
supervisao), 8- participagao em bancas.

b) Pré-projeto de pesquisa contendo 15 paginas no formato As,
digitadas em letra tipo Times New Roman 12, espacamento 15 cm,
margens de 3 cm. O pré-projeto de pesquisa deve contemplar: Introducao
(contendo o enunciado do problema e justificativa), objetivos gerais e
especificos, procedimentos metodologicos, cronograma e referencial

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2026.04.13.1.14.1

rodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, ICP
N P . Brasil
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). =}
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bibliografico basico. Na capa do projeto de pesquisa devera constar o
titulo, nome da(o) candidata(o), linha de pesquisa pretendida e data.

c) Historico escolar;

d) Declaragdo em que ateste vinculo empregaticio que permite
realizar as atividades académicas do Programa ou Declaragdo em que
ateste haver condicoes pessoais para a manutencao de atividades
académicas do Programa (modelo disponivel em
https://sites.usp.br/mestrado-profissional-terapiaocupacional/processo-
seletivo-2026/ ).

e) Autodeclaragdo das (os) candidatos que optaram pela Politica de
Acbes Afirmativas de Inclusdo Social do Programa - (modelo disponivel
em https://sites.usp.br/mestrado-profissional-
terapiaocupacional/processo-seletivo-2026/).

f) Justificativa para isengdo de taxa de inscrigao da(o)s candidata(o)s
que assim 0 desejarem (modelo disponivel em
https://sites.usp.br/mestrado-profissional-terapiaocupacional/processo-
seletivo-2026/).

1. PROCESSO SELETIVO

31. Primeira Fase:

Prova escrita dissertativa, com duracao de 4 horas, sem consulta,
sobre temas especificos da area de conhecimento do Programa, conforme
bibliografia disponibilizada no sitio eletronico do Programa.

Data: 15 de junho 2026 (segunda-feira), as 14h00, de modo presencial.
Informagoes sobre o local serao divulgadas no sitio eletronico do
Programa https://sites.usp.br/mestrado-profissional-terapiaocupacional/

A prova avaliara conhecimentos especificos, bem como a capacidade
de interpretacao, de argumentacdo, de sintese e de expressao escrita.
Sera atribuida uma nota de 0 a 10, sendo 7,0 (sete) a nota minima para
aprovacdo. A prova da Primeira Fase tem critério eliminatorio. As (0s)
candidatas (o0s) que optaram pelas acoes afirmativas receberdao o
acréscimo de 2 (dois) pontos na nota final da primeira fase.

0s nomes da(o)s aprovada(o)s na Primeira Fase serao divulgados no
sitio eletronico do Programa https://sites.usp.br/mestrado-profissional-
terapiaocupacional/ até o dia 24 de junho de 2026.

3.2. Segunda Fase (apenas para a(o) s aprovada(o)s na Primeira Fase):

321. Andlise do Curriculum Vitae. Serao avaliadas: formagao
académica e complementar (5,0) trajetoria profissional, producdo
(bibliografica, técnica) e outras (5,0). Sera atribuida uma nota de 0 a 10 a
avaliacao do Curriculum Vitae. Critério classificatorio.

3.2.2. Analise do pré-projeto de pesquisa em que serao avaliados os
seguintes aspectos: relevancia do tema em relagao ao contexto das
praticas de terapia ocupacional, a area de concentracao e a linha de
pesquisa escolhida (2,0); revisao da literatura (1,0); coeréncia entre
justificativa (1,0), objetivo(s) (2,0) e método (2,0); qualidade da
apresentacdo e expressao escrita (1,0); adequacao ao nivel de mestrado
(1,0). Sera atribuida uma nota de 0 a 10 a avaliacgao do pré-projeto.
Critério classificatorio.

3.2.3. Arguicao oral, individual, sobre o pré-projeto de pesquisa, por
meio da qual serao consideradas: consisténcia de argumentacao,
coeréncia de ideias e defesa da proposta de estudo. Sera atribuida uma
nota de 0 a 10 a avaliacao da arguicao oral. Critério classificatorio.

A arguicao sera realizada de modo presencial e agendada em datas,
horarios e locais que serao divulgados no sitio eletronico do Programa
https://sites.usp.br/mestrado-profissional-terapiaocupacional/ até 25 de
junho de 2026 e acontecera entre os dias 29 de junho e 02 de julho de
2026. Serao analisadas solicitagdes de candidatas(os) residentes fora do
municipio de S3o Paulo para a realizagao da arguicao oral na modalidade
remota.

Para candidatos estrangeiros residentes fora do Brasil, a prova escrita
podera ser realizada eletronicamente em portugués, inglés, francés ou
espanhol, assim como a arguicao oral.

A nota final do Processo Seletivo sera obtida pela média aritmética
das 4 (quatro) notas relativas a prova escrita, realizada na primeira fase, e
as analises dos Curriculum Vitae, do pré-projeto de pesquisa e da
arguicao oral, realizadas na segunda fase. Serdo consideradas(os)
aprovadas(os) as(os) candidatas(os) com nota final minima de 7,0 (sete).
As(os) candidatas(os) que optaram pelas acoes afirmativas receberdo o
acréscimo de 2 (dois) pontos na nota final.

IV. RESULTADOS

Serao aceitos no Programa a(o)s candidata(o)s aprovada(o)s e com
melhor classificacao, observando-se o nimero de vagas disponivel.

O resultado do processo seletivo sera divulgado atraves de sitio
eletronico do  Programa  https://sites.usp.br/mestrado-profissional-
terapiaocupacional/ no dia 06 de julho de 2026.

V. MATRICULAS

A matricula da(o)s candidata(o)s selecionada(o)s devera ser realizada
apos a divulgacao dos resultados, conforme orientacoes indicadas no
sitio eletronico do Programa https://sites.usp.br/mestrado-profissional-
terapiaocupacional/. Para ter sua matricula efetivada, o candidato que
concorreu na condicao de estudante de graduacao e foi aprovado deve
apresentar diploma registrado de curso de graduacao reconhecido pelo
Ministério da Educacao ou, provisoriamente, de certificado ou documento
equivalente com data nao superior aos Gltimos 6 meses.

No ato da matricula inicial é obrigatério o cumprimento do Artigo 50
do Regimento de Pos-graduacao da USP (Resolucdo no. 7493, de 27 de
marco de 2018).

Ao ser matriculado no Programa de Pos-Graduacao Terapia
Ocupacional e Processos de Inclusdo Social a(o) aluna(o) deve atender
rigorosamente ao Regimento de Pos-Graduagao da Universidade de Sao
Paulo, ao Regimento da Comissao de Pos-Graduacao da Faculdade de
Medicina, ao Regulamento do Programa de Mestrado Profissional Terapia
Ocupacional e Processos de Inclusao Social e as normas e procedimentos
adotados pela Comissao Coordenadora do Programa. E obrigatorio a(o)
aluna(o) se manter informada(o) a respeito destes textos legais e infra
legais e outros que surgirem durante o curso, consultando o sitio
eletronico do Programa que, constantemente, € atualizado.

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL DE TRANSFERENCIA EXTERNA - PEC-G - 2026 -
NUTRICAO E METABOLISMO

EDITAL DE TRANSFERENCIA EXTERNA - PEC-G - 2026

COMISSAO DE GRADUAGAO N2 003/2026

CURSO DE NUTRIGAO E METABOLISMO

A Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto da Universidade de Sao
Paulo recebera os documentos dos candidatos aprovados na pré-selecao
realizada pela FUVEST, para o preenchimento de 01 (uma) vaga disponivel
para os candidatos pertencentes ao Programa de Estudantes-Convénio de
Graduacao (PEC-G), para ingresso no curso de NUTRICAO E METABOLISMO
da Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo
no 22 semestre de 2026.

0 envio da documentacao constante no Item Il devera ser feito para
o e-mail coc-nutri@fmrp.usp.br, no periodo de 01/06/2026 até as
23h59min de 02/06/2026.

Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a entrega de documentagao
fora dos prazos determinados pelo Edital, cabendo desclassificagao em
caso de descumprimento dos prazos estabelecidos.

| - DAS VAGAS

1 (uma) vaga para o0 2° semestre (12 ano).

I1- DAS INSCRIGOES

Poderdo se inscrever para o exame de transferéncia alunos
pertencentes ao Programa de Estudantes-Convénio de Graduacao (PEC-G),
regularmente matriculados em Cursos de Nutrigao.

I1- DA DOCUMENTAGAO

a) Requerimento (Anexo I);

b) Atestado de Matricula;

¢) Registro Nacional Migratorio (RNM);

d) Curriculum Vitae com comprovantes anexados (Modelo de
Curricum: Anexo II);

e) Historico Escolar do curso superior em que esta matriculado (a) -
contendo nome das disciplinas cursadas, carga horaria, frequéncia e nota
obtida pelo (a) aluno (a) em cada uma destas disciplinas;

f) Contelido Programatico (ementa) de cada disciplina cursada. As
ementas completas das disciplinas cursadas devem ser enviadas em um
(nico arquivo em PDF, separadamente do Historico, e devem apresentar
o0s conteddos, a carga horaria e os critérios para aprovagao da instituicao
de origem.

A ndo entrega de qualquer um dos documentos solicitados implicara
na desclassificagao automatica do candidato.

IV-DOS CRITERIOS

1. Prova especifica com base no programa constante no Anexo llI, de
carater eliminatorio, sendo necessaria a obtencao de nota igual ou
superior a 5 (cinco) para prosseguimento do (a) candidato (a) para a
etapa seguinte. Sera divulgada uma lista dos candidatos selecionados,
por ordem alfabética, sem divulgacdo das notas obtidas. Ao final de todo
0 processo, qualquer inscrito podera requerer suas notas especificas.

2. Ndo sera concedida revisao ou vista de provas.

3. Avaliacao do Curriculum Vitae e do Historico Escolar com entrevista
dos candidatos selecionados na prova especifica.

4. A nota final sera calculada pela média ponderada da prova
especifica (peso 6) e a nota da avaliacdo do Curriculum Vitae, Historico
Escolar e Entrevista (peso 4).

5. Em observancia ao Paragrafo 22 do Artigo 78 do Regimento Geral,
em caso de empate entre candidatos a transferéncia, o aluno USP tera
preferéncia sobre os de outras instituicoes de ensino superior. Persistindo
0 empate, prevalecera a nota obtida na prova especifica.

6. 0 nao comparecimento em qualquer uma das etapas implicara em
desclassificagdo automatica do candidato.

V- DA PROVA ESPECIFICA

1. A prova abrangera as seguintes areas: Histologia, Bioquimica,
Embriologia, Psicologia, Anatomia e Biologia Celular e Molecular para
Nutricao.

2. A prova abrangendo as areas citadas acima tera duracao de 03
(trés) horas e sera constituida de 30 (trinta) questdes de multipla
escolha.

VI- DA SELECAO

Sera realizada por uma Comissao de Selegao constituida por, pelo
menos, 3 (trés) membros indicados pela Comissdo de Graduacao da
FMRP-USP. A Comissao de Selecao procedera a elaboragao e correcao da
prova especifica, bem como analise do Curriculum Vitae, Historico Escolar
e Entrevista dos candidatos, atentando para as equivaléncias das
disciplinas cursadas pelo candidato em sua instituicao de origem e as
que constam na estrutura curricular do Curso de Nutricao e Metabolismo
da FMRP-USP.

A matricula sera permitida somente aos candidatos selecionados que
comprovarem, mediante historico escolar, que completaram, no minimo, o
primeiro semestre do curriculo do curso da Instituicao de origem, tendo
sido aprovados em todas as disciplinas constantes na grade do respectivo
curriculo.

VIl - DO CALENDARIO

Dias 01 e 02/06/2026: Envio de documentos pelos pré-selecionados;

Dia 15/06/2026: Realizacdo da prova especifica (22 fase), entrada na
sala as 9 h, sala 2B do Bloco Didatico da FMRP;

Dia 18/06/2026: Divulgacao do resultado da prova especifica no site
https://cg.fmrp.usp.br/pb/venha-estudar-na-fmrp-usp/transferencia-
externa/

Dia 22/06/2026: Realizacao das entrevistas de forma remota (on-line),
a partir das 09h. O horario da entrevista de cada candidato (a) sera
informado individualmente por e-mail.

Dia 26/06/2026: Divulgacdo do resultado final no
https://cg.fmrp.usp.br/pb/venhaestudar-na-fmrp-usp/transferencia-
externa/

Dias 29 e 30/06/2026: Manifestacdo de compromisso com a matricula
pelo candidato. A manifestagao de compromisso deve ser encaminhada
para o e-mail coc-nutri@fmrp.usp.br pelo e-mail utilizado pelo candidato
para envio da documentagao. O nao envio da manifestagao de interesse
pelo candidato classificado nas datas estabelecidas implicara perda da
vaga e convocacao do proximo classificado da lista de espera.

A matricula sera permitida somente aos candidatos selecionados que
comprovarem até 17/07/2026, mediante historico escolar, que
completaram o primeiro semestre do curriculo do curso da Instituicao de
origem, tendo sido aprovados em todas as disciplinas.

Dia 03 de agosto de 2026: Inicio das aulas do 22 semestre de 2026.

ANEXO |

Modelo de Requerimento - Transferéncia Externa

(Alunos USP e de outras instituigdes de ensino)

Exmo. Sr.

Diretor da Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto da Universidade
de Sao Paulo

site

Eu, . aluno(a) pertencente
ao Programa de Estudantes-Convénio de Graduacao (PEC-G), regularmente
matriculado(a) no curso de da

venho respeitosamente solicitar a

inscricao no processo de selecao de transferéncia externa para o curso de
da Faculdade de Medicina de Ribeirao
Preto - USP, nos termos do Edital © ................. referido curso para o ano de
............. Informo abaixo meus dados pessoais:

Endereco residencial:

Telefones para contato:

e-mail:

Termos em que

Peco Deferimento

Ribeirao Preto, ..... de ... (o [T
(nome e assinatura)
ANEXO Il

Modelo de Curriculum Vitae
1- DADOS PESSOAIS
Nome:
Endereco:
Cidade: UF:
E-mail:
Filiacao:
Data de nascimento:

2 - FORMAGAO INTELECTUAL

3 - ATIVIDADES PARA O APRIMORAMENTO PESSOAL

Estagios

Bolsas de estudo (Bolsa trabalho, Iniciacao Cientifica, Monitoria, PET,
outras)

Participacao em eventos (curso, congresso, forum, palestra, seminario,
simposio, workshop, outros).

4 - PRODUGAO CIENTIFICA (indicar autores, titulo, revista/evento, ano,
etc...)

Comunicagdes em Congressos (poster, oral)

Resumos publicados

Trabalhos completos publicados

Outras publicagoes

5- PARTICIPACAO ACADEMICA EM ATIVIDADES EXTRACURRICULARES

Colegiados Universitarios (Conselho de Departamento, Comissoes,
Congregacao e outros)

Centro Académico

Associacao Atlética

Ligas

6 — CONHECIMENTOS DE LINGUAS E DE INFORMATICA (informar o nivel
do conhecimento)

7 - INTERESSES E APTIDOES PESSOAIS

Artes (teatro, danca, pintura, masica, literatura, outros)

Esportes

Jornalismo

Atividades sociais (voluntario)

8- INFORMACOES ADICIONAIS

Digite qualquer outra informacao que nao tenha sido solicitada e que
vocé acha importante para o seu curriculo, como experiéncias
profissionais ou outra atividade.

[DE ) Assinatura:

ANEXO Il

PROGRAMA PARA PROVA ESPECIFICA

Transferéncia para 22 semestre (12 ano) do Curso de Nutrigdo e
Metabolismo FMRP/USP

1. Bioquimica

Aminoacidos e peptideos

Proteinas

Carboidratos

Lipidios

Interacoes Moleculares

2. Biologia Celular e Molecular para Nutri¢ao e Metabolismo

Membranas celulares: estrutura e funcao

Apoptose

Do DNA ao Genoma: Estrutura e funcao

Nutricdo e cancer

Compostos hioativos

3. Anatomia Humana Sistémica

Anatomia - conceitos basicos

Orgaos e sistemas: Aparelho Locomotor (Sistema Esquelético, Sistema
Articular e Sistema Muscular); Sistema Nervoso e Esplancnologia (Sistema
Circulatorio, Sistema Respiratorio, Sistema Digestorio, Sistema Urinario,
Sistema Genital Feminino e Sistema Genital Masculino).

4. Embriologia

Reproducao humana: espermatogénese e ovogénese.

Fases do desenvolvimento humano: periodos pré-embrionario,
embrionario e fetal.

Morfogénese.

Anexos embrionarios.

Organogénese dos sistemas.

Malformacoes congénitas.

5. Psicologia do Desenvolvimento Humano

Conceitos atuais em Psicologia do Desenvolvimento;

Perspectivas teoricas no estudo do desenvolvimento humano;

Métodos de investigacao da Psicologia de Desenvolvimento;

As fases do desenvolvimento no ciclo da vida humana: temas centrais

Processos de desenvolvimento no ciclo da vida:

- Desenvolvimento cognitivo;

- Desenvolvimento psicossocial

- As fases do desenvolvimento no ciclo da vida humana

6. Histologia

- Introducdo a Histologia

- Tecidos epiteliais de revestimento e de secrecao;

- Tecidos conjuntivos;

- Sangue;

- Tecidos musculares;

- Tecido nervoso

Anexo(s):

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2026.04.13.1.14.1

rodesp M http://www.doe.sp.gov.br/autenticidade

ICP

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, B
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas (ICP-Brasil). 3
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