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Um novo contrato social da educagao
Repensar juntos os nossos futuros

O Relatério da Comissdo Internacional da UNESCO, um
aqui apresentado e comentado pelo (agora cessante)
determinante, por ter sido, além de dinamizador, respo
de Lisboa entre 2006 e 2013, e agora seu rejtor honorar
vasta obra na 4rea da educacio, o autor é um especialista de prestigio internaci

com mais um doutoramento honoris causa, no caso pela mais importante universidade do Brasil,

Acaba de ser lancado, na
Conferéncia Geral da UNESCO, um
novo relatorio, desta vez sobre os
futuros da educacdo, no plural. O .
documento vem na linha dos rela-
torios Edgar Faure (Aprender a ser, ’
1072) e Jacques Delors (Educagdo: ‘
um tesouro a descobrir, 1996). A ‘
Comiss3o Internacional foi presidida |
por Sahle-Work Zewde, Presidente
da Republica Federal Democritica
da Etiopia. tendo ficado sob minha
responsabilidade o comité de inves-

No inicio, em abril de 2018, muita
gente se interrogou sobre a pertinén-
ciz de um NOVO exercicio prospetivo.
Nao seria mais importante concentrar
esforcos na concretizacio da Agenda
2030, nomeadamente no ODS4, em
vez de perder tempo com exercicios
“fiteis™ de imaginacio do futuro?

As ditvidas foram brutalmente
desfeitas pela irrupcdo da Covid-19.
Em poucos meses, assistimos 3
maior “experimentagio”, cadtica,
confusa, desorganizada, na historia
da educago. Podemos mesmo dizer
que a pandemia encerrou 0 longo
“século escolar”, iniciado na segun-
da metade do século XIX.

Antdnio Névoa numa escola “Construir uma conversa publica com educadores de todo o mundo”

No Relatério Faure, de 1972, jd

se afirmava que a educacdo estava
num impasse e que ndo bastavam as
“formulas tradicionais”, exigindo-se
uma “transformagio qualitativa” da
educago. Cinquenta anos depois foi
com esta ambicdo que a Comissio
Internacional sobre Os futuros da
educagdo realizou os seus trabalhos.

“ISTO NAO UM RELATORIO”
A maneira de Magritte, noseu
quadro “Ceci n'est pas une pipe”,
também poderfamos dizer: “Isto
ndo é um relatério”. Nio quisemos
fechar-nos dentro de uma sala, en-
tre especialistas, a redigir um texto
técnico com recomendagdes ou
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Assistimos a maior
‘experimentagao’,
cadtica, confusa,
desorganizada, na
historia da educagao.
Podemos mesmo dizer
que a pandemia encerrou
o longo ‘século escolar’,
iniciado na segunda

metade do século XIX
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orientagdes para os governos.

Foi outra a nossa intengdo:
construir uma conversa publica
com educadores de todo o mundo,
tentando perceber as grandes ques-
toes que atravessam a educagdo e
identiflcar experiéncias ¢ iniciativas
com futuro.

0Os nossos esforgos dirigiram-se
A valorizagdo de um debate publico,
global, sobre educagdo, procurando
envolver, sobretudo, as geragdes
mais jovens. Ao longo de dois anos
(2019-2021), cerca de um milhdo de
pessoas participaram nesta conver-
sa. O texto flnal procura fazer uma
sintese destas contribui¢des e abrir

novas possibilidades.

documento da maior relevancia para o(s) futuro(s) da educagao,
embaixador de Portugal na organizagdo - que teve nele papel
nsével pelo comité de investigacdo-redagdo. Reitor da Universidade
irio, com um largo percurso, em Portugal e no estrangeiro, € uma
ional, e ainda recentemente foi distinguido

a USP, de S. Paulo

Em educagdo nunca hi novida-

des. Tudo ji foi dito ou inventado.

,_"'4 “ss | Mas hd mudancas importantes,

%= | dindmicas de transformagdo. £

g | preciso repensar o que ji se sabe e 0
que jd se faz evitando cair na ilusdo
deuma “novidade” sem raizes e sem

| histéria.

Como disse Arjun Appadurai,
um dos membros da Comissio
Internacional, “isto™ é sobretudo
Jfood for thought (alimento para o
pensamento), “isto™ é sobretudo um
convite para o didlogo e a agdo, ndo
tanto um relatério no sentido habitual
do termo.

Quando o tempo parece esgotar-

-se num intermindvel presente,
¢ preciso recordar que s6 0s seres
humanos tém consciéncia do futuro.
A Comissdo afastou-se de “visdes
futuristas”, muito em voga, que

<
® anunciama morte daescolaeo

retraimento da educagio em espagos
domésticos ou familiares, imagi-
nando que a inteligéncia artificial vai
entrar no cérebro de cada crianca e
fornecer-lhe “pilulas personalizadas
de aprendizagem”.

Adotimos uma perspetiva ut6-
pica, pois no quisemos acrescentar
crise A crise, e tudo verter num
discurso catastrofista. Trabalhar
para um futuro comum foi, sempre,
2nossa preocupagdo primeira.

As ideias propostas vém de mui-
tos lugares do mundo. Tudo o que
pretendemos € repensar, juntos, os
futuros da educagdo.

JUNTOS: O TEMA CENTRAL
DO RELATORIO

Otitulo provisério do Relatério fol,
quase até a0 fim, Learning to become
(a tradugdo para portugués ¢ dificil,



talvez Aprender a tornar-se, o que
soa estranho). Ao longo dos debates,
apercebemo-nos de que este titulo
acentuava as dimensoes individuais
e diminuia as referéncias a educagio
como projeto coletivo.

Entdo, acrescentimos a palavra
“juntos™ (Learning to become toge-
ther), para bem marcar a impor-
tancia das interdependéncias e da
educacio como um bem comum.

O titulo final, escolhido apenas na
ultima reunido, ficou mais compos-
to: Repensar juntos os nossos futuros:
Um novo contrato social da educagdo.
O Relatorio foi tecido em torno do
conceito de “juntos”, enunciado sis-
tematicamente no decurso do texto
para sublinhar trés ideias:

primeira, a educagio é um
percurso individual que se faz no
encontro com os outros, sobretudo
com os outros que sdo diferentes de
nds;

segunda, o que sabemos depende
do que os outros sabem e da partilha
de conhecimento;
terceira, nada substitui as dini-
micas de cooperagio e de colabo-
ragao, na pedagogia, na escola e na
sociedade.
Estas ideias, ou estes ideais,
ndo sio de agora, fazem parte das
melhores tradigdes pedagdgicas.
Trata-se de valorizar “os lagos que
libertam” para recorrer a conhecida
expressdo de Bruno Latour. E para
isso é preciso reformar a educacio
como dominio piblico e como bem
comum mundial.

UMNOVO CONTRATO
SOCIAL DA EDUCACAO
No decurso dos trabalhos, e das

conversas pelo mundo, a Comissdo
tomou consciéncia da necessidade de
um novo contrato social da educa-
G30. Nos ultimos 150 anos, a escola
consolidou-se com uma estrutura
e configuragdes que sdo conhecidas
de todos. Dois aspetos prevalece-
ram, com pequenas diferencas entre
paises e culturas: o modo como a
escolaridade obrigatdria se impds,
no inicio a partir dos 6 anos de idade,
em relagio com a afirmagao das ci-
dadanias nacionais; e a forma como
se consolidou um modelo escolar,
que tem como elementos centrais 0
espago da “sala de aula” e 0 tempo
da “lig3o™ do professor.

Em torno destes elementos
definiu-se um contrato social da
educacio que David Tyack definiu
com uma expressio feliz: The one best
system (O1inico melhor sistema, em
tradugio literal).

0 novo contrato social traz trés .
aberturas: 1) pensar a educagio
como um direito humano ao longo
de toda a vida, desde o nascimento
até is idades mais avancadas; 2)
definir a educacao como um projeto
publico e um bem comum, refor-
cando a participacao e a capacidade
de decisio dos cidadios; 3) afirmara
educacdo como uma responsabilida-
de mundial, e n3o apenas nacional.

Mas um novo contrato social im-
plica, também, uma metamorfose da
escola, uma mudanca da sua forma,
isto €, dos seus modos de organi-

mento e do papel dos professores,
bem como uma abertura a todos os
espagos, tempos e possibilidades de
aprendizagem.

PARTEI - ENTRE PROMESSAS
PASSADAS E FUTUROS
INCERTOS

A1* parte do Relatorio faz um
diagndstico da educagdo no mundo,
reconhecendo os progressos feitos
nas ultimas décadas, mas também a
persisténcia de exclusdes e de desi-
gualdades. Os mimeros sio conheci-
dos: 250 milhdes de criangas ndo vao
a escola; mais de metade dos alunos
escolarizados ndo atingem niveis
minimos de aprendizagem; 750
milhdes de adultos ndo sdo alfabeti-
zados; etc. E todos estes niimeros se
agravaram, brutalmente, durante a
pandemia.

As promessas incumpridas do
contrato social da educagdo expli-
cam-se por falta de compromisso e
de investimento no plano nacional
e internacional. Mas devem-se
também a um modelo escolar que
parece ter atingido o limite das suas
possibilidades e precisa urgente-
mente de ser renovado. Devemos
continuar a fazer “mais”, certa-
mente, mas devemos também fazer

“diferente"”.
Sio quatro as disrupgdes ou

transformagdes em curso que a
Comiss3o considera particular-
mente importantes para repensar a
educagdo:

- um planeta em perigo e ane- -

cessidade de um novo humanismo,
mais-do-que-humano, com parti-

Trabalharparaum’ -
futuro comum foi,
sempre, a nossa

preocupacio primeira.
Asideias propostas
vém de muitos lugares
do mundo. Tudo o

que pretendemos é
repensar, juntos, 0s
futuros da educagdo

Um novo contrato
social implica uma
metamorfose da
escola, uma mudanga
dos seus modos de
organizacdo, da relagdo
com o conhecimento

e do papel dos
professores, bem como
uma abertura a todos
0s espacos, tempos

e possibilidades de

zag30, da relacdo com o conheci-

aprendizagem

“No decurso
extraordinarias, mas falta ainda um processo consistente de mudanga”

cular atengdo s alteragdes climdti-
cas e i protecdo da biodiversidade;

- as questdes digitais, enquanto
fatores de ligacdo, mas também de
divisdo, com avisos sobre as ilusdes
de um “solucionismo tecnolégico™
e 0s perigos de uma inteligéncia
artificial sem limites;

- 0s recuos democriticos e uma
polarizagdo crescente no mundo,
obrigando a pensar a educagio no
quadro de uma cidadania global e de
uma luta contra as desigualdades e
todas as formas de discriminagdo;

- as incertezas no dominio do
trabalho, com os avangos da auto-
matizagio e a necessidade de pensar

arelagiio entre a escola e o trabalho
em moldes totalmente diferentes.
Uma quinta transformago,

particufarmente importante, acabou
por ndo ter o destaque que, na mi-
nha opinido, merecia: a demografia,
com todas as consequéncias na vida
social, na relagdo entre geragdes e no

. tempo disponivel para a educagdo
. nas idades mais avangadas, quando

se prevé para breve uma esperanga
média de vida de 100 anos.

PARTEII - RENOVAR
AEDUCACAO

As propostas mais importantes,
resultado de muitos didlogos e
conversas com educadores de todo o
mundo, s3o apresentadas na segun-
da parte do Relatério. A Comissdo
ndo buscou a “novidade inédita”,
mas antes as praticas e realidades
concretas que, em muitos lugares,
tém vindo a transformar a educa-
30. “Juntos” é a palavra que serve
de denominador comum aos cinco
pontos analisados: pedagogia, curri-
culo, professores, escola e sociedade.

PRIMEIRO - PEDAGOGIAS CO-
OPERATIVAS E SOLIDARLAS. A
Comiss3o faz um apelo ao desen-
volvimento de pedagogias baseadas
na cooperacao, no sentido de um
reforco das capacidades de alunos

e professores para trabalharem em
conjunto. Sem recusar a importancia
da “licdo”, propde-se ir além deste
modelo no sentido de uma apren-
dizagem colaborativa, por temas

e problemas. Aprender “juntos”

JOSE CARLOS CARVALHO

implica ligar o conhecimento a soli-
dariedade, a ética e 2 empatia.

SEGUNDO - 0S CURRICULOS E A

EVOLUCAO DO PATRIMONIO DOS
“CONHECIMENTOS COMUNS". A
Comissdo deu particular atencdo ao

debate sobre o knowledge commons,
conceito de dificil tradugdo, que

tro, de trabalho, de convivialidade,
como lugar onde as criangas podem
encontrar o mundo e encontrar-se
com ele. Mas a Comissdo considera
que esta escola tem de se reinventar,
renovando um “modelo escolar”
obsoleto.

QUINTO - OS DIFERENTES
TEMPOS E ESPACOS DA EDUCA-
GAO. O tltimo ponto é dedicadoa
pensar uma educago que vai muito
para além da realidade escolar.
A Comissdo retoma perspetivas
dos relatorios anteriores sobre a
educagio ao longo (tempos) e a0
largo (espacos) da vida, dedicando
particular atengao a educacio de
adultos, que deve ser repensada a huz
das novas dinimicas de participagio
social e de cidadania e das mudancas
demogrificas. Propde-se um novo
olhar sobre o conceito de formagdo,
menos marcado, sobretudo nas
idades mais avancadas, pelo princi-
pio de “preparar para alguma coisa
futura”, e mais centrado no “viver
bem a coisa presente”.

A andlise de cada um destes cinco
pontos termina com uma referéncia
a0 ensino superior, pois a Comiss3o
considera que universidades
escolas bdsicas nio podem estar
de costas voltadas e que é preciso
inventar novas formas de partilha e

procura valorizar o patriménio

dos “conhecimentos comuns”. A

ligagdo entre o sentir e o saber (ver
Antonio Damdsio) ou entre o pensar
(conhecer) e o pensar (cuidar) (na
linha de Bernard Stiegler) esteve
sempre muito presente. Partindo
do tridngulo pedagdgico - alunos,

professores e conhecimento - a

Comissdo chama a atengio paraa
necessidade de pensar a educagio
numa nova relagio com o mundoe a
Terra. Defende, por isso, aimpor-
téncia da literacia cientifica e de um
ensino que ajude a compreender, o
que implica integrar no ensino das
disciplinas a forma como os conhe-
cimentos se constituiram.

TERCEIRO - O TRABALHO
TRANSFORMADOR DOS PRO-
FESSORES. Uma das posigdes mais
fortes da Comissio prende-se com
arecusa de “visdes futuristas” que
apontam para o desaparecimento
dos professores, substituidos por
dispositivos tecnolégicos, ou para
adiluigdo da sua profissionalidade,
transformando-os em “tutores” ou
“facilitadores” ou outras figuras. O
reforgo das dimensdes colaborativas
da profissio e de novos espagos de
formacio juntando universidades

e escolas bisicas, com o reforgo

da presenca dos professores mais
experientes na formacao das novas
geracdes de professores, € uma das
linhas orientadoras deste ponto do
Relatorio.

QUARTO - PROTEGER E TRANS-
FORMAR A ESCOLA. A Comissdo
deixa um aviso sério contras as
tendéncias, muito populares, que
anunciam uma “educagdo ubiqua”,
desvalorizando o espaco da escola.
O Relatorio afirma mesmo que, se a
escola ndo existisse, seria necessdrio
inventd-la como lugar de encon-

de entendimento, nomeadamente
na produgio de conhecimento, na
pedagogia € na formagao de profes-

sores.

PARTE I1l - PARA UM NOVO
CONTRATO SOCIAL DA
EDUCACAO

A ilbimna pasta An Dalatdrin maic
Aniltima parte do Relatdrio, mais
breve, chama a atengdo paraa
necessidade de uma nova agenda de
investigacdo em educagdo, pois, sem
conhecimento seguro, flivel e con-
sistente, nio serd possivel construir
novos caminhos. A Comissdo deixa
também um apelo  solidariedade
mundial e 3 cooperagdo internaci-
onal, chamando a uma mobilizagio
mundial de financiamentos e de
vontades para que sejam mesmo
cumpridas as promessas da Agenda
2030.

O Relatério termina com um
convite ao didlogo e 2 agdo. A
Comissdo gostaria que este texto
fosse apenas o inicio de um proces-
so de partilha de experiéncias, de
troca de ideias e de praticas, entre
educadores. E urgente refletir sobre
0 que ja sabemos, e hd um patri-
monio extraordindrio de conheci-
mentos comuns sobre educagdo.
No decurso da consulta mundial,
constatamos que hd experiéncias
e inovagdes extraordindrias, mas
falta ainda um processo consistente
de mudanga. Serémos capazes de
Repensar juntos os nossos futuros e
de construir Umnovo contrato social
da educagdo?

Espero ter despertado a curi-
osidade da leitura e talvez juntos
possamos continuar a conversa
iniciada com este Relatério - que
pode ser consultado na pagi-
na oficial da UNESCO (https://
unesdoc.unesco.org/ark:/48223/
pfo000379707). L




