PRO-REITORIA DE
GRADUACAO

EDITAL PRG
PROGRAMA DE FORMACAO DE PROFESSORES - 2022

DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE
FORMACAO DE PROFESSORES QUE
VISA A APOIAR O DESENVOLVIMENTO
DE ACOES PARA A FORMACAO DOS
ESTUDANTES NOS CURSOS DE
LICENCIATURA.

l. Dos objetivos

O presente Edital "Programa de Formagdo de Professores - 2022" (PFP) visa a apoiar o
desenvolvimento de agdes de formacao dos estudantes dos cursos de Licenciatura no que
diz respeito a realizacdo de estagios em ambientes escolares, preferencialmente em
instituicdes publicas de ensino.

O Programa de Formagéo de Professores concedera bolsas para estudantes de pos-
graduacao, regularmente matriculados em cursos de mestrado ou doutorado da USP, que
deverdo atuar ativa e diretamente na promogdo e na realizagdo dos estdgios dos
estudantes de Licenciatura junto a escolas de ensino Fundamental e Médio.

Os monitores-bolsistas deverdo possuir Licenciatura na mesma area em que atuaréo.
Podem também ser formados em Pedagogia; nesse caso, deverao cursar pés-graduagao
na area de ensino ou em Educagao.

O Programa tera vigéncia de fevereiro a dezembro 2022, abrangendo, portanto, o primeiro
e 0 segundo semestres letivos do ano corrente.

Il. Das propostas

Podem apresentar propostas docentes responsaveis por disciplinas das Licenciaturas que
contemplem estagios curriculares em suas ementas (docente-proponente).

As propostas devem ser submetidas exclusivamente pelo Sistema Jupiterweb.

O prazo para submisséao de proposta inicia-se no dia 26 de janeiro de 2022 e encerra-se no
dia 07 de fevereiro de 2022.

As propostas devem ser compostas de duas partes, ambas de responsabilidade do
docente-proponente:
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Parte | - Plano de Agdes da Proposta focado na formagdo dos estudantes de graduagao

em cursos de Licenciatura em consonancia com os objetivos do presente Edital; e

Parte Il - Plano de Trabalho do(s) monitor(es)-bolsista(s), no qual sdo descritas as

atividades a serem desenvolvidas pelos pds-graduandos, tanto no primeiro semestre
quanto no segundo semestre.

O Plano de Agdes, em 5 paginas, no maximo, deve:

descrever 0s objetivos da proposta, procedimentos e resultados esperados,
seguidos por um cronograma que contemple o periodo de fevereiro a dezembro de
2022;

identificar as disciplinas do primeiro e do segundo semestre de 2022 as quais se
vincula;

indicar o nimero de monitores-bolsistas solicitados, justificando a necessidade de
cada um deles para a execugéo da proposta;

conter as anuéncias do(a) Coordenador(a) do Curso de Licenciatura e do(a)
Presidente da Comissé@o de Graduagéo as quais as disciplinas envolvidas estejam
vinculadas.

O Plano de Trabalho, em 3 paginas, no maximo, deve:

descrever as atividades a serem realizadas por cada monitor-bolsista solicitado,
com énfase nas atividades diretamente ligadas a formacdo dos graduandos dos
cursos de Licenciatura, conforme os objetivos do presente Programa de Formacgéo
de Professores, bem como do Plano de Agdes da Proposta;

cobrir o periodo de fevereiro a dezembro de 2022 especificando,
discriminadamente, as atividades ligadas as disciplinas e estagios do primeiro
semestre, e as disciplinas e estagios do segundo semestre.

lIl. Do julgamento das propostas

As propostas inseridas no Sistema Jupiterweb serdo avaliadas por uma comissao de
especialistas indicados pela Pro-Reitoria de Graduacao.

A comisséo definira o numero de bolsas a ser atribuido a cada proposta aprovada.
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IV. Das inscrigbes dos bolsistas

As bolsas sdo destinadas a estudantes de pos-graduacao regularmente matriculados em
cursos de mestrado ou doutorado, com bom rendimento académico, que devem atuar junto
aos docentes responsaveis por disciplinas que contenham estagios de formagao de
professores em ambientes escolares.

Os monitores-bolsistas deverdo possuir Licenciatura na mesma area em que atuaréo.
Podem também ser formados em Pedagogia; nesse caso, deverao cursar pés-graduagao
na area de ensino ou em Educagao.

Os monitores-bolsistas ndo poderdo acumular bolsas, tampouco ser beneficiarios de outras
bolsas da USP ou de agéncias de fomento externas; ndo podem ser bolsistas da Capes,
Fapesp, CNPq, entre outras.

As inscricdes de candidatos a uma vaga de monitor-bolsista deverdo ser feitas
exclusivamente de forma eletronica por meio do Sistema JUNO, Acesso Publico
(https:/luspdigital.usp.br/juno). Os interessados devem acessar o Programa de
Formagao de Professores e preencher o formulario com as informagdes solicitadas. Em
seguida, deveréo anexar o Curriculum Vitae, em pdf.

As inscricoes de candidatos a monitor-bolsista estardo abertas nos dias 09 de
fevereiro a 14 de fevereiro de 2022.

V. Das atividades do monitor-bolsista

Séo atividades previstas para o monitor-bolsista:

e Participar do planejamento, desenvolvimento e avaliagdo dos estagios
supervisionados, 0 que supde auxiliar o docente responsavel na orientagdo dos
alunos em suas atividades junto as escolas, tais como visitas, elaboragéo de
projetos, atividades de interagdo junto a unidade campo de estagio, seu publico
interno e a comunidade de seu entorno;

e Orientar a producédo de materiais pedagogicos a serem utilizados em atividades de
estagio, principalmente, nos Laboratérios Didatico-Pedagégicos;

e Acompanhar os alunos na elaboragéo dos planos de intervencgao, relatorios finais e
em atividades pertinentes ao estagio;

e Atuar no fortalecimento da relagdo da escola publica com a Universidade.

VI. Da selegao

Cabera ao docente-proponente selecionar o(s) monitor(es)-bolsista(s) contemplados em
sua proposta.
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A selecdo dos monitores-bolsistas sera efetuada com base no mérito académico
evidenciada pelo Curriculum Vitae. O docente-proponente podera estabelecer critérios
adicionais, se julgar necessario.

Apbs a sele¢do do(s) monitor(es)-bolsista(s) no Sistema Jupiterweb, a Pro-Reitoria de
Graduagao enviara o Termo de Compromisso preenchido, para a coleta das assinaturas do
bolsista e do docente e este devera ser devolvido a PRG, no endereco prgadm@usp.br,
com o assunto: Edital PFP 2022. Somente apés essa etapa sera efetivamente
implementada a bolsa.

VII. Das obrigag¢des do docente-proponente

Sé&o obrigagdes do docente-proponente:

elaborar o Plano de Agdes de formagao de professores pelo PFP;

elaborar o Plano de Trabalho para cada monitor-bolsista solicitado;

elaborar o cronograma de atividades para cada monitor-bolsista;

selecionar os bolsistas inscritos na Proposta;

acompanhar e avaliar o desempenho do monitor-bolsista;

zelar pelo ndo acumulo de bolsas pelo monitor-bolsista;

solicitar eventuais desligamento e substituigdo de monitor-bolsista;

elaborar os relatorios parcial e final de atividades relativamente ao Plano de A¢bes
e, juntamente com o Plano de Trabalho do Monitor-Bolsista, encaminha-los a PRG
conforme cronograma.

VIil. Das Obrigagoes do Monitor-Bolsista

Sé&o obrigagdes do monitor-bolsista:

cumprir as atividades propostas no Plano de Trabalho definido pelo docente-
proponente;

ser mediador entre a escola-campo e a Universidade;

cumprir carga horéria de 20 (vinte) horas semanais de atividades;

nao acumular outra bolsa ou estagio pagos com recursos financeiros da USP ou
agéncias externas;

elaborar os relatérios parcial e final de atividades relativamente ao Plano de
Trabalho do Monitor-Bolsista e de atividades para apreciacdo do docente-
proponente.
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IX. Das obrigagoes da Pré-Reitoria de Graduagao

A Pré-Reitoria de Graduagéo compete:

e 0 planejamento e a execugdo administrativa e financeira do Programa;
e aprovar (ou ndo) o nimero de bolsas de cada Proposta;

e avaliar os relatérios parciais e finais relativamente ao Plano de A¢des e ao Plano
de Trabalho do Monitor-Bolsista;
e acompanhar e avaliar o impacto do Programa sobre a politica de a¢bes da PRG a

Formagéo de Professores na USP.
X. Dos relatorios

O docente responsavel pela proposta devera encaminhar dois relatérios a Pré-Reitoria de
Graduacéo, por meio do enderego eletrénico prgadm@usp.br:

O primeiro relatério diz respeito ao primeiro semestre de 2022 (Relatério Parcial). Prazo de
envio do primeiro relatério: 23 de agosto de 2022.

O segundo relatério diz respeito ao segundo semestre de 2022 (Relatério Final). Prazo de
envio do segundo relatdrio: 17 de janeiro de 2023.

Os relatorios serao avaliados por comissao de especialistas.
Os relatérios deveréo:

e ser submetidos e avalizados pelo docente responsavel pela proposta;

e ser compostos pela descricdo elaborada pelo docente-proponente das
atividades desenvolvidas no semestre correspondente conforme o Plano de
Acdes (5 paginas, no maximo);

e ser compostos pela descrigdo elaborada por cada monitor-bolsista das
atividades desenvolvidas no semestre correspondente conforme o Plano de
Trabalho de cada um deles (2 paginas, no maximo, para cada monitor-
bolsista).

XI. Duragao, valor e renovagéo da bolsa
O periodo de vigéncia das bolsas sera de fevereiro a dezembro de 2022.

As bolsas terdo o valor de R$1.400,00 (um mil e quatrocentos reais) e serdo pagas a
partir de margo de 2022.
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Nao havera renovacioautomatica.

XIl. Do desligamento e substituigcdo de monitor-bolsista

O monitor-bolsista podera ser desligado do Programa em qualquer momento, por
desisténcia, a pedido, por acumulo de bolsas, ou por insuficiéncia académica, quando for
constatado rendimento insuficiente nas atividades programadas pelo docente-

proponente.

A bolsa liberada podera ser destinada a outro aluno,
Programa, dependendo de aprovagao da Pré-Reitoria
estipulado pelo presente Edital.

XIil. Disposigoes gerais

Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de

XIV. Cronograma

desde que tenha se inscrito no
de Graduagao, dentro do prazo

Graduagéo.

Lancamento do Edital 24/01/2022
Inscrigbes das propostas pelos docentes-proponentes gg; 8;/2022 a
Julgamento das propostas e bolsas aprovadas 08/02/2022
Inscrigdo dos monitores-bolsistas (1)2; 82/2022 a
Selegao dos monitores-bolsistas pelos docentes-proponentes 15 a 20/02/2022
Divulgacéo das propostas e monitores-polsistas contemplados 21/02/2022
Inicio das atividades dos monitores-bolsistas 21/02/2022
Prazo de submiss&o do Rel. Parcial pelo docente-proponente 23/08/2022
Prazo de submiss&o do Relatorio Final pelo docente-proponente 17/01/2023

[Documento assinado digitalmente. Assinatura

Séo Paulo, 24 de janeiro de 2022.

em Edital disponivel na Pré-Reitoria]

Edmund Chada Baracat
Pro-Reitor de Graduacao




