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L Proposicdo

Proposicao

A Universidade deve eleger inovacdo e empreendedorismo como
atividades-fim, ao lado da pesquisa, ensino e extens3o.



Inovacdo na USP - Contexto, Diretrizes e Desafios
L Contexto

Linha do Tempo
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L Contexto

Contexto

Linha do Tempo

Na década de 1950 o modelo de inovacdo era linear: pesquisa,
patente, licenca, producao;

Da-se inicio a Economia do Conhecimento, ativos abstratos
superam ativos materiais;

Na década de 1990, foi criada uma interface
Universidade/Sociedade, os Centros de Inovacdo, onde a
transferéncia de tecnologia ocorre através de trabalho
compartilhado;

Parte importante da inovagao estd baseada em conhecimento
académico;

Da década de 2020 em diante fica clara a necessidade de
Ecossistemas de Inovacao;



Inovacdo na USP - Contexto, Diretrizes e Desafios
L Contexto

Considerando que:

m com o advento da economia do conhecimento, na¢Ges
passaram a depender do conhecimento gerado na universidade;

m em horizonte préximo, a maioria dos empregos novos serao
gerados em startups, a universidade deve preparar essa forga
de trabalho;

m a transferéncia de conhecimento é mais efetiva através da
co-criacao;

m a inovacdo € parte importante da funcido social da
universidade;

E oportuna a transformacdo da Pré-Reitoria de Pesquisa em
Pré-Reitoria de Pesquisa e Inovagao.
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Modelo do Cinturao

Um cinturdo de érgdos permite a co-criacdo.

Transmissao
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Fonte: baseadoem Condolgzza Rice-Stanford 2011
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Diagrama de Funcdes
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L_Diretrizes e Desafios

Parte do cinturao
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L_Diretrizes e Desafios

Parque tecnolégico
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L_Diretrizes e Desafios

Centro de Pesquisa

Centro de pesquisa - CITI - Manufatura de Placas Eletronicas
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L_Diretrizes e Desafios

Diretrizes e Desafios

m Manter a busca constante pela exceléncia e eficacia na
pesquisa sem compromisso com inovagoes;

Seguranca juridica e governanca apropriada para que
inovacGes tragam beneficios a sociedade;

Parcerias sustentdveis a longo prazo;

Inovacgdes estratégicas devem se tornar realidade;

m Harmonia entre atores da inovacao;
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L_Diretrizes e Desafios

Diretrizes e Desafios

m Difundir o desejo e contagiar a universidade inteira com o
entusiasmo pela atividade de inova¢do, missdo na qual
dependemos das comissGes de pesquisa (e inovagdo);

m Sem enfraquecer a governancga e zelo pelo interesse publico,
devemos agilizar os mecanismos de atuagdo na inovagao;
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L Organograma

Comentarios sobre o Organograma

m Uma comissdo de planejamento estratégico define direcoes
prioritdrias de inovagao;

m A Agéncia de Inovagdo promove inovagdo no ambito
institucional e legal, de patentes, licencas e transferéncias de
tecnologia e proposicdo de politicas publicas;

m O Inova e seus pdlos facilitam, aceleram e materializam a
inovacdo gerada em todos os niveis, através de acordos,
inclusive PPPs.
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L Comentarios Finais

Comentarios Finais

m Inovacdo e Empreendedorismo s3o atividades-fim da USP:
intercdmbio de conhecimento universidade-sociedade,
formacao para o trabalho no mundo contemporaneo,
cumprimento de nossas func¢des sociais;

m A incorporacdo da Inovacdo a PRP afirma a intrinseca relagdo
entre Pesquisa e Inovacdo;

m A transformagdo da PRP em PRPI (Pré-Reitoria de Pesquisa
e Inovag¢do) é uma forma de trazer essa agenda as mais altas
esferas da universidade.
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